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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2564

สวนที่ 1 : บทสรุปของผูบริหาร

ระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. ดานคุณภาพของเด็ก ไดมีการพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ดานทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ ดานสังคม และสติปญญา เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย

ท่ีดี

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได สังเกตเด็กราเริง แจมใส การกลาพูด กลาแสดงออก

รูจัก

การรอคอยเมื่อตองการสิ่งของของผูอื่น รูจักกลาวขอยืมสิ่งของท่ีไมใชของตนเอง รูจักหนาท่ีรับผิดชอบตามที่ไดรับมอบหมายทั้งในและนอกหองเรียน เด็กมีพัฒนาดาน

สังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม สังเกตไดจากการชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รูจักเก็บสิ่งของเครื่องใชทั้งของสวนตัวและสวน

รวม

รูจักยิ้ม ทักทาย มีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูอื่น ปฏิบัติตามมารยาทวัฒนธรรมไทย และรักความเปนไทย อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา

สื่อสาร

ได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได คิดเปน

2. ดานกระบวนการบริหารและจัดการ จัดใหครูมีเพียงพอกับช้ันเรียน จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน ที่สอดคลองกับบริบทของ

ทอง

ถิ่น และอัตลักษณของสถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมและสื่อการเรียนรู ตลอดจนจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยี สารนิเทศ อุปกรณ เพื่อ

สนับสนุน

การจัดประสบการณ ครูไดรับการพัฒนาทักษะดานวิชากากรอยางสมํ่าเสมอ

3. ดานการจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุล สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง

จากการ

เลนอยางมีความสุข และนําไปใชไดจริง ในชีวิตประจําวัน มีการประเมินผลเด็กดวยวิธีการที่หลากหลาย และมีบรรยากาศภายใน ภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอการเรียน

รู

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. ดานคุณภาพของผูเรียน จากการรวบรวมขอมูลผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรที่สถานศึกษากําหนดเปาหมายไวกลาวคือ รอยละของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปที่ 3 ท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาหลักในระดับคุณภาพตั้งแต 3 ขึ้นไป (70%) ปรากฏวาทุกรายวิชาใน 8

กลุม

สาระการเรียนรู ซึ่งผูเรียนมีการพัฒนาและความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรพื้นฐานเดิม ซึ่งมีการพัฒนามากกวารอยละ 50 ของนักเรียนทั้งหมด และในการวัด

คุณภาพการศึกษาท่ีเปนมาตรฐานของประเทศ ทางโรงเรียนมีการประเมินในทุกระดับท่ีจัดสอบ อาทิ การประเมินการอาน (Reading Test) หรือ RT ในระดับชั้น

ประถม

ศึกษาปท่ี 1 ผานการประเมินการอานในระดับดี – ดีมาก ซึ่งมีคะแนนสูงขึ้น และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขึ้นพื้นฐาน (O-NET) ในระดับชั้นประถมศึกษาป

ท่ี 6

ปรากฏวาคะแนนเฉลี่ยรอยละของโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมสูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศทุกรายวิชาที่จัดสอบ โรงเรียน คุณครูและนักเรียน ไดรับรางวัล

ตางๆ

อาทิโรงเรียนรับรางวัลพระราชทานฯ โรงเรียนสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมดีเดน นอกจากนี้โรงเรียนไดจัดโครงการ/งาน/กิจกรรมอยางหลากหลายเพื่อสงเสริม พัฒนา

ปลูก

ฝงใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมครบทุกดานตามอัตตาลักษณและเอกลักษณของโรงเรียน และผูเรียนทุกคนผานการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร
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2. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม ไดจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียนทุก 3 ป (ป2561 - 2563) มีการกําหนดมาตรฐานการ

ศึกษา

ตามท่ีกระทรวงกําหนด มีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และวางแผน กลยุทธที่สอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียน นําไปจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป จัด

ทํา

โครงการ/ งาน/ กิจกรรมท่ีชวยสงเสริมผูเรียนและครู ใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางเปนระบบและมีคุณภาพ โรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ ทั้งในสวน

การ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนําแผนไปปฏิบัติ การติดตามตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง มีการสนับสนุนจํานวนบุคลากร

ทรัพยากรการศึกษาอยางเพียงพอ และโรงเรียนไดพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ท้ังในดานบริหารจัดการ และดานวิชาการ จัดทําโปรแกรม EPS (Education

Performance System) และ การพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอนออนไลน ใน Application Zoom Google Classroom Google Meet ชวยในการจัด

ระบบการ

บริหารจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและการวัดและประเมินผลไดอยางมีประสิทธิภาพ

3. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมจัดการเรียน การสอนตามหลักสูตรแกนกลางของกระทรวง

ศึกษาธิการ และหลักสูตรเพิ่มเติมของโรงเรียน เพื่อสงเสริมใหครูผูสอนไดมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดย สงครูเขารับ

การ

อบรม ศึกษาดูงาน อยางสมํ่าเสมอ ทั้งในและตางประเทศ สงผลใหคุณครูทุกทานสามารถนําความรู และประสบการณตาง ๆ มาสอนผูเรียน โดยยึดหลักผูเรียนเปน

สําคัญ

ท่ีสุด จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู อาทิ หองนิทรรศการดาราศาสตร หองประเพณีและวัฒนธรรมไทย หองวิถีไทย

หอง

เฉลิมพระเกียรติในหลวงรัชกาลที่ 9 และหองเกียรติยศของโรงเรียน เปนตน

ตอนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน

โรงเรียน (School Name) : พระหฤทัยพัฒนเวศม

ประเภทโรงเรียน (School Type) : ในระบบ (สามัญปกติ)

รหัสโรงเรียน : 1110100566

ที่อยู (Address) : 79 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : ปรีดี พนมยงค 26 ถนน (Street) : สุขุมวิท 71

ตําบล/แขวง (Sub-district) : คลองตันเหนือ เขต/อําเภอ (District) : วัฒนา

จังหวัด (Province) : กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย (Post Code) : 10110

โทรศัพท (Tel.) : 023-817-111-2 โทรสาร (Fax.) : 02-391-5254

อีเมล (E-mail) : shp.ac.th@gmail.com

เว็บไซต (Website) : www.shp.ac.th

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : -

ระดับที่เปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน
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ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนา

เด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ ยอดเยื่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

2.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปการศึกษา 2561 - 2565

2.2 แผนปฏิบัติงานของฝายปฐมวัย

2.3 หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย

2.4 แผนการจัดการจัดประสบการณการเรียนรูของครู

2.5 แบบบันทึกพฤติกรรม

2.6 แบบประเมินพัฒนาการตางๆ

2.7 แฟมสะสมผลงานรายบุคคลของเด็ก
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2.8 สรุปงาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆ

2.9 คําสั่ง/ประกาศ ของโรงเรียน/เอกสารตางๆ

2.10 รายงานการเขารับการอบรม/ประชุม/สัมมนา

2.11 ขอมูลตางๆ จากหนาเว็ปไซตของโรงเรียน

2.12 รายงานการประเมินตนเอง

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

แผนปฎิบัติการที่ 1 จัดกิจกรรมที่สงเสริมดานคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เพื่อสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตร

การคิดแกปญหางายๆ ไดดีขึ้น

แผนปฎิบัติการที่ 2 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC

แผนปฎิบัติการที่ 3 เปดโอกาสใหผูปกครอง และผูเก่ียวของมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพสถานศึกษา

แผนปฎิบัติการที่ 4 จัดทําคูมือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อบรมครูและบุคลากรใหเขาใจและตระหนักในเรื่องการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

แผนปฎิบัติการที่ 5 สงเสริมและพัฒนาครูผูสอนใหมีความรู ความสามารถในการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับความตองการของเด็กเปนรายบุคคล

4. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : คานิยม 8 H

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

6. โรงเรียนดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของ

พื้นท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของ

ผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการ

ดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะ

การคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการ

คิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

2.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปการศึกษา 2561 - 2565

2.2 แผนปฎิบัติงานของแตละฝาย

2.3 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.4 แผนการจัดการเรียนการสอน

2.5 แฟมสะสมผลงานรายบุคคลของนักเรียน

2.6 สรุปงาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆ

2.7 คําสั่ง/ประกาศของโรงเรียน/เอกสารตางๆ

2.8 รายงานการเขารับการอบรม/ประชุม/สัมมนา

2.9 ขอมูลตางๆ จากหนาเว็ปไซตของโรงเรียน

2.10 รายงานการประเมินตนเอง

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

แผนปฎิบัติงานท่ี 1 ใหมีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แผนปฎิบัติการที่ 2 พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการอภิปราย และกลาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใหมากขึ้น

แผนปฎิบัติการที่ 3 จัดใหมีโครงการพัฒนาวิชาชีพสําหรับครูและบุคลากร

แผนปฎิบัติการที่ 4 สงเสริมและสนับสนุน ครูผูสอนในการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน

แผนปฎิบัติการที่ 5 มีการนิเทศ กํากับ และติดตามการเรียนการสอนใหเปนไปตามกิจกรรมท่ีเขียนไวในแผนการจัดการเรียนรู

4. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : คานิยม 8 H

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

6. โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของ

พื้นท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของ

ผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการ

ดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะ

การคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการ

คิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ
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- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan

:EIDP)

(........สมพิศ กตัญู........)

ตําแหนง ผูอํานวยการ

ลงชื่อ........................................
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สวนที่ 2 : ขอมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : พระหฤทัยพัฒนเวศม (-)

รหัสโรงเรียน : 1110100566

ที่อยู (Address) : 79 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : ปรีดี พนมยงค 26 ถนน (Street) : สุขุมวิท 71

ตําบล/แขวง (Sub-district) : คลองตันเหนือ เขต/อําเภอ (District) : วัฒนา

จังหวัด (Province) : กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย (Post Code) : 10110

โทรศัพท (Tel.) : 023-817-111-2 โทรสาร (Fax.) : 02-391-5254

อีเมล (E-mail) : shp.ac.th@gmail.com

เว็บไซต (Website) : www.shp.ac.th

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : -

2. ระดับที่เปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา): : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน
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3. ขอมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

ซ่ือสัตย เมตตา วิชาเปนเลิศ รัก เทิดคุณธรรม

วิสัยทัศน

โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม มุงมั่นพัฒนาการจัดการศึกษาสูมาตรฐานการศึกษา ใหกาวหนาดวยเทคโนโลยี และนวัตกรรม นําสูความเปนสากล บนพื้นฐานตาม

อัตลักษณของโรงเรียนในเครือคณะพระหฤทัยของพระเยซูเจา

พันธกิจ

1. พัฒนาคุณภาพผูเรียน

2. พัฒนากระบวนการบริหาร

3. สงเสริมและสนับสนุนครู บุคลากร และนักเรียนใหมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

4. สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่มุงเนนพัฒนาทักษะพื้นฐานของเด็กไทยในศตวรรษที่ 21

5. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาตามจิตตารมณและอัตลักษณของพระหฤทัยพระเยซูเจา

เปาหมาย

1. เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได

2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได

3. เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม

4. เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได

5. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการสูงขึ้น

6. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค

7. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและการจัดการที่เปนระบบ

8. ครูสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

9. ครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

10. นักเรียนมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

11. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานของเด็กไทยในศตวรรษที่ 21 เพื่อนําไปสูประเทศไทย 4.0

12. โรงเรียนจัดการศึกษาตามจิตตารมณและอัตลักษณของพระหฤทัยพระเยซูเจา

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

1. สงเสริมและพัฒนาเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได

2. สงเสริมและพัฒนาเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได

3. สงเสริมและพัฒนาเด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม

4. สงเสริมและพัฒนาเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได

5. สงเสริมและพัฒนานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการสูงขึ้น

6. สงเสริมและพัฒนานักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค

7. สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนมีกระบวนการบริหารและการจัดการที่เปนระบบ
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8. สงเสริมและพัฒนาครูสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

9. สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

10. สงเสริมและพัฒนานักเรียนมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

11. สงเสริมและพัฒนานักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานของเด็กไทยในศตวรรษที่ 21 เพื่อนําไปสูประเทศไทย 4.0

12. พัฒนาโรงเรียนจัดการศึกษาตามจิตตารมณและอัตลักษณของพระหฤทัยพระเยซูเจา

เอกลักษณ

ภาษาและเทคโนโลยี

อัตลักษณ

รัก สุภาพ ซื่อสัตย เมตตา
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4. จํานวนนักเรียน

ระดับที่เปดสอน
การจัดการเรียน

การสอน
จํานวนหองเรียน

จํานวนผูเรียนปกติ
จํานวนผูเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

ระดับกอนประถมการศึกษา

เตรียมอนุบาล หองเรียนปกติ 1 - 1 - - 1

อนุบาลปที่ 1
หองเรียนปกติ 1 12 13 - - 25

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 2
หองเรียนปกติ 1 11 8 - - 19

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 3
หองเรียนปกติ 1 18 11 - - 29

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 4 หองเรียน EP - 41 33 - - 74

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 1 15 18 - - 33

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 1 16 15 - - 31

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 2 19 37 - - 56

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 4
หองเรียนปกติ 2 22 18 - - 40

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 5
หองเรียนปกติ 1 14 20 - - 34

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 6
หองเรียนปกติ 2 15 25 - - 40

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 9 หองเรียน EP - 101 133 - - 234

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

มัธยมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 1 12 21 - - 33

หองเรียน EP - - - - - -

มัธยมศึกษาปที่ 2 หองเรียนปกติ 1 7 17 - - 24
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ระดับที่เปดสอน
การจัดการเรียน

การสอน
จํานวนหองเรียน

จํานวนผูเรียนปกติ
จํานวนผูเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

หองเรียน EP - - - - - -

มัธยมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 2 15 20 - - 35

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 4 หองเรียน EP - 34 58 - - 92

รวมทั้งส้ิน หองเรียนปกติ 17 หองเรียน EP - 176 224 - - 400

Page 14 of 97



5. จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1 ผูบริหารสถานศึกษา

- นางสาว สมพิศ กตัญู

ตําแหนง : ผูรับใบอนุญาต (ผูรับใบอนุญาต), ผูจัดการ (Thai School Manager), ผูอํานวยการโรงเรียน (Thai School Director)

ระดับการศึกษา : ปริญญาเอก

5.2 จํานวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเทานั้น)

5.2.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

รวม
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก

ผูสอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย 1 - - - - 1

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย

1. ครูไทย - 4 - 1 - 5

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา

1. ครูไทย 1 13 2 - - 16

2. ครูชาวตางชาติ - 1 - - - 1

ระดับมัธยมศึกษา

1. ครูไทย - 6 - 1 - 7

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

รวม 2 24 2 2 - 30

บุคลากรทางการศึกษา

- เจาหนาที่ - 3 - - - 3

บุคลากรอ่ืนๆ - 4 - - - 4

รวม - 7 - - - 7

รวมทั้งส้ิน 2 31 2 2 - 37

สรุปอัตราสวน

สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง
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สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนเตรียมอนุบาล 1 1 1 1:1 1:1

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย 3 73 5 15:1 25:1

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา 9 234 17 14:1 26:1

ระดับมัธยมศึกษา 4 92 7 14:1 23:1
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5.2.2 จํานวนครูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครูผูสอน

รวมปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก

ปฐมวัย 4 - - - - - 4

ภาษาไทย - - 1 1 1 - 3

คณิตศาสตร - - - 3 1 - 4

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - - 2 - 1 3

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - - 2 - 1 3

สุขศึกษาและพลศึกษา - - 1 - 1 - 2

ศิลปะ - - 2 - 1 - 3

การงานอาชีพ - - 1 - - - 1

ภาษาตางประเทศ - - - 2 1 - 3

รวม 4 - 5 10 5 2 26

5.2.3 ตารางสรุปจํานวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
จํานวนครูผูสอน

รวม
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

กิจกรรมนักเรียน

- ลูกเสือ 17 7 24

- เนตรนารี 17 7 24

- ยุวกาชาด - - -

- ผูบําเพ็ญประโยชน - - -

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - - -

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 12 5 17

กิจกรรมแนะแนว 12 5 17

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน 12 5 17

รวม 70 29 99
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5.2.4 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ/เนตรนารี /ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน จํานวนผูบังคับบัญชา
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ

สถานะการจัดตั้งกองลูกเสือ
มีวุฒิ ไมมีวุฒิ

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 1 10 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ 2 10 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ 1 7 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - -

ยุวกาชาด - - - -

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - -

รวม 4 27 -

5.2.5 สรุปจํานวนครูท่ีทําหนาท่ีคัดกรอง และนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม)

จํานวนครูที่ทําหนาที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ไดรับการขึ้นทะเบียน เปนผูคัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ ทั้งหมด ขึ้นทะเบียน ไมขึ้นทะเบียน

- - - - -

5.2.6 สรุปจํานวนครูท่ีเขารับการอบรมเกี่ยวกับโรงเรียนคุณธรรม

หนวยงานที่เขารับการอบรม จํานวนครูที่เขารับ การอบรม ปที่อบรม

ศูนยคุณธรรม (องคการมหาชน) 3 2564
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สวนที่ 3 : ผลการดําเนินงาน

1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

1.1 ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรที่ 1

สงเสริมและพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได

โครงการ

1. โครงการยามเชาสดใส

คาเปาหมาย

80.00 : ดี

ผลสําเร็จ

92.98 : ดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล

สุขภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

2. โครงการนํ้าใสใสกระติก

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.10 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล

สุขภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

3. โครงการกายใจ สดใสไรโรคา

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.11 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
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สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล

สุขภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรที่ 2

สงเสริมและพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได

โครงการ

1. โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมอนุบาล

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

92.13 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดย

กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2. โครงการหนูนอยเขาครัว

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.21 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะ

และทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ

และยุวกาชาด

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

3. โครงการรวมยินดีกับนองอนุบาล 3

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี
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ผลสําเร็จ

90.34 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรที่ 3

สงเสริมและพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม

โครงการ

1. โครงการหนูนอยจิตอาสา

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

93.25 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

2. โครงการตามรอยพอหลวงของหนู

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ
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92.47 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

ยุทธศาสตรที่ 4

สงเสริมและพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได

โครงการ

1. โครงการหนูนอยทองโลกกวาง

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

85.26 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด
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- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2. โครงการอัจฉริยะนอย

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

92.44 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ

และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

3. โครงการนักทดลองรุนจิ๋ว

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

93.12 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่
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- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

4. โครงการวิเคราะหสภาพผูเรียน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

90.31 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

5. โครงการรักการอาน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

92.05 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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ศึกษาธิการ - สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

6. โครงการบูรณาการวิชาการ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

92.87 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตรที่ 1

สงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการสูงขึ้น

โครงการ

1. กิจกรรมวันสุนทรภู

คาเปาหมาย
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80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.34 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

2. กิจกรรมวันภาษาไทย

คาเปาหมาย

85.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

90.24 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด
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- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

3. กิจกรรมเขียนสวยดวยมือเรา

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

85.94 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

4. กิจกรรมเขียนคําศัพทภาษาไทย

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

89.02 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

5. โครงการรักการอาน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

90.15 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

6. กิจกรรมหองสมุด

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

81.53 : ระดับดี

มาตรฐานการ - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน
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ศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

7. กิจกรรม English Day

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

96.24 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

8. กิจกรรมทดสอบ Listening and Speaking

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

92.41 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

9. กิจกรรมทองศัพทภาษาอังกฤษ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ
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90.84 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

10. กิจกรรมคัดลายมือภาษาอังกฤษ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

83.51 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

11. กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

83.58 : ระดับดี

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะ

และทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

12. กิจกรรมนําเสนอโครงงาน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

86.47 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล
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ยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

13. โครงการสูตรคณิตศาสตรเพื่อชีวิต

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

89.75 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ
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- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

14. โครงการเสริมสรางความแข็งแกรงทางคณิตศาสตร

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

81.25 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

15. โครงการหานาทีชวนคิด

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

83.12 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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ศึกษาธิการ - สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

16. กิจกรรมงานวิชาการ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.67 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได
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- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

17. กิจกรรม English Expression

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

82.84 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

18. กิจกรรมสนทนาภาษาอังกฤษ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

83.57 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่
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- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

19. โครงการติว RT, NT, O-NET

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

80.72 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรที่ 2

สงเสริมและพัฒนาทักษะนักเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค

โครงการ

1. โครงการจิตอาสาทําดีดวยใจ
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คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.51 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2. กิจกรรมพิธีบูชาขอบพระคุณ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.34 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพื่อพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตก

ตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่
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- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

3. กิจกรรมศาสนาทุกวันศุกร

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

95.37 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

4. โครงการออมทรัพยวันละนิดเศรษฐกิจพอเพียง

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

95.34 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพื่อพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตก

ตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

5. กิจกรรมสมาธิจิตแจมใส

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

96.71 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

6. กิจกรรมไหวครู

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

97.54 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
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สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพื่อพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตก

ตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

7. กิจกรรมวันแมแหงชาติ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.27 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

8. กิจกรรมวันมหาธีรราชเจา

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

86.23 : ระดับดี

มาตรฐานการ - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน
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ศึกษา - มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

9. กิจกรรมวันพอ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

95.87 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ

และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

10. กิจกรรมอําลาสถาบัน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ
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96.27 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

11. โครงการวันพระคัมภีร

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

83.15 : ระดับดี

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพื่อพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตก

ตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

12. กิจกรรมแหเทียนวันเขาพรรษา
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คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

93.14 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

13. กิจกรรมวันลอยกระทง

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

96.13 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ
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- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

14. กิจกรรมสงกรานต

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.67 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะ

และทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ

และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

15. กิจกรรมไหวผูใหญ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.57 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล
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ยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

16. กิจกรรมคายลูกเสือ-เนตรนารี

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

83.21 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

17. กิจกรรมร่ืนเริงคริสตมาส
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คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

96.55 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

18. กิจกรรมคายปจฉิม ม.3

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.23 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพ่ือพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ
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- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการ

เรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

19. กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.54 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ยุทธศาสตรที่ 3

สงเสริมและพัฒนาโรงเรียนใหมีกระบวนการบริหารและการจัดการท่ีเปนระบบ

โครงการ

1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

85.57 : ระดับดี
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะ

และทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

2. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

91.87 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

3. โครงการพัฒนาครูสูความเปนครูมืออาชีพยุค 4.0

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

95.64 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผาน

ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

4. โครงการนิเทศการจัดการเรียนรู

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

84.21 : ระดับดี

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผาน

ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

5. โครงการรักษสิ่งแวดลอม

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

92.34 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

6. โครงการแกวน้ําเพื่อคุณภาพชีวิต
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คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

86.54 : ระดับดี

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพื่อพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตก

ตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

ยุทธศาสตรที่ 4

สงเสริมและพัฒนาครูใหจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ

1. โครงการวิจัยในชั้นเรียน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

86.54 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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ศึกษาธิการ - สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

2. โครงการพัฒนาครูสูความเปนครูมืออาชีพยุค 4.0

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

95.64 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

3. การอบรมศึกษาดูงานครู
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คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.67 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผาน

ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 5

สงเสริมครูและบุคลากรใหมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

โครงการ

1. โครงการพัฒนาครูสูความเปนมืออาชีพยุค 4.0

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

95.24 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่
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- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผาน

ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 6

สงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม

โครงการ

1. กิจกรรมนําเสนอโครงงาน

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

93.57 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)
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2. กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.21 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

ยุทธศาสตรที่ 7

สงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีทักษะพื้นฐานของเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 เพื่อนําสูประเทศไทย 4.0

โครงการ

1. กิจกรรม English Day

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

96.24 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว
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ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

2. กิจกรรม English Expression

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

82.84 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูท่ีจําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนา

ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

ยุทธศาสตรที่ 8

พัฒนาโรงเรียนใหสอดคลองกับนโยบายการจัดการศึกษาตามจิตตารมณและอัตลักษณของพระหฤทัยพระเยซูเจา
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โครงการ

1. โครงการวันส่ิงแวดลอมโลก

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.21 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2. โครงการหน่ึงหองเรียนหนึ่งคุณธรรม

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

89.33 : ระดับดี

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
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- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

3. โครงการจิตอาสาทําดีดวยใจ

คาเปาหมาย

80.00 : ระดับดี

ผลสําเร็จ

94.22 : ระดับดีมาก

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพ้ืนที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

2.1 ระดับปฐมวัย

ผลการพัฒนาเด็ก

ผลพัฒนาการดาน จํานวนเด็กทั้งหมด

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช ปรับปรุง

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. ดานรางกาย 73 68 93.15 5 6.85 0 0.00

2. ดานอารมณ-จิตใจ 73 69 94.52 2 2.74 2 2.74

3. ดานสังคม 73 70 95.89 3 4.11 0 0.00

4. ดานสติปญญา 73 68 93.15 5 6.85 0 0.00

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 40

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

คณิตศาสตร 35 36.83 42.25 37.31 37.10 -0.21 -0.56 ไมมีพัฒนาการ

วิทยาศาสตร 35 34.31 39.16 43.87 37.64 -6.23 -14.20 ไมมีพัฒนาการ

ภาษาไทย 35 50.38 52.06 61.13 50.41 -10.72 -17.54 ไมมีพัฒนาการ

ภาษา

อังกฤษ
35 39.22 55.54 71.92 63.48 -8.44 -11.74 ไมมีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 มาสอบ O-NET จํานวน 35 คน ขาดสอบ 5 คน เนื่องจากปวยดวยโรคติดเชื้อโควิด 19 และอยูในชวงกักตัวเพราะอยูในภาวะ

เสี่ยงสูง

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 35

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

คณิตศาสตร 32 24.47 27.26 26.86 20.83 -6.03 -22.45 ไมมีพัฒนาการ

วิทยาศาสตร 32 31.45 29.17 28.09 31.82 +3.73 13.28 มีพัฒนาการ
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วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

ภาษาไทย 32 51.19 61.95 58.57 56.84 -1.73 -2.95 ไมมีพัฒนาการ

ภาษา

อังกฤษ
32 31.11 41.00 44.64 33.20 -11.44 -25.63 ไมมีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 มาสอบ O-NET จํานวน 32 คน ขาดสอบ 3 คน เนื่องจากปวยดวยโรคติดเชื้อโควิด 19 และอยูในชวงกักตัวเพราะอยูในภาวะ

เสี่ยงสูง
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2.2.2 จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการ

เรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ

ภาษาไทย 33 31 93.94 31 30 96.77 56 51 91.07 40 36 90.00 34 31 91.18 40 36 90.00

คณิตศาสตร 33 30 90.91 31 30 96.77 56 53 94.64 40 32 80.00 34 27 79.41 40 38 95.00

วิทยาศาสตร

และ

เทคโนโลยี

33 27 81.82 31 30 96.77 56 49 87.50 40 32 80.00 34 25 73.53 40 27 67.50

สังคมศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม

33 29 87.88 31 30 96.77 56 52 92.86 40 37 92.50 34 39 114.71 40 38 95.00

ประวัติศาสตร 33 29 87.88 31 30 96.77 56 53 94.64 40 37 92.50 34 29 85.29 40 36 90.00

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
33 32 96.97 31 30 96.77 56 54 96.43 40 39 97.50 34 34 100.00 40 40 100.00

ศิลปะ 33 31 93.94 31 30 96.77 56 55 98.21 40 37 92.50 34 34 100.00 40 40 100.00

การงานอาชีพ 33 30 90.91 31 30 96.77 56 53 94.64 40 38 95.00 34 34 100.00 40 40 100.00

ภาษาตาง

ประเทศ
33 32 96.97 31 30 96.77 56 55 98.21 40 36 90.00 34 31 91.18 40 35 87.50

โครงงาน 33 31 93.94 31 30 96.77 56 54 96.43 40 35 87.50 34 34 100.00 40 37 92.50

Intensive

English
33 30 90.91 31 30 96.77 56 54 96.43 40 35 87.50 34 30 88.24 40 26 65.00

ภาษาจีน 33 29 87.88 31 30 96.77 56 52 92.86 40 33 82.50 34 24 70.59 40 38 95.00
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ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

เทอม 1

กลุมสาระการเรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผล

เรียน 3 ขึ้นไป
รอยละ

ภาษาไทย 33 9 27.27 24 11 45.83 35 13 37.14

คณิตศาสตร 33 23 69.70 24 18 75.00 35 26 74.29

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี
33 18 54.55 24 17 70.83 35 32 91.43

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
33 11 33.33 24 13 54.17 35 25 71.43

ประวัติศาสตร 33 11 33.33 24 12 50.00 35 24 68.57

สุขศึกษาและพลศึกษา 33 25 75.76 24 23 95.83 35 35 100.00

ศิลปะ 33 25 75.76 24 19 79.17 35 33 94.29

การงานอาชีพ 33 20 60.61 24 18 75.00 35 31 88.57

ภาษาตางประเทศ 33 17 51.52 24 17 70.83 35 21 60.00

คณิตศาสตรเพิ่มเติม 33 23 69.70 24 14 58.33 35 23 65.71

โครงงาน 33 15 45.45 24 16 66.67 35 28 80.00

Intensive English 33 8 24.24 24 9 37.50 35 27 77.14

ภาษาจีน 33 18 54.55 24 18 75.00 35 29 82.86
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เทอม 2

กลุมสาระการเรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผล

เรียน 3 ขึ้นไป
รอยละ

ภาษาไทย 33 22 66.67 24 20 83.33 35 32 91.43

คณิตศาสตร 33 24 72.73 24 17 70.83 35 28 80.00

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี
33 29 87.88 24 22 91.67 35 35 100.00

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
33 16 48.48 24 16 66.67 35 25 71.43

ประวัติศาสตร 33 16 48.48 24 19 79.17 35 26 74.29

สุขศึกษาและพลศึกษา 33 33 100.00 24 24 100.00 35 35 100.00

ศิลปะ 33 30 90.91 24 24 100.00 35 35 100.00

การงานอาชีพ 33 31 93.94 24 23 95.83 35 35 100.00

ภาษาตางประเทศ 33 24 72.73 24 19 79.17 35 29 82.86

คณิตศาสตรเพิ่มเติม 33 25 75.76 24 18 75.00 35 26 74.29

โครงงาน 33 32 96.97 24 24 100.00 35 33 94.29

Intensive English 33 32 96.97 24 23 95.83 35 35 100.00

ภาษาจีน 33 20 60.61 24 19 79.17 35 24 68.57
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 56

สมรรถนะ

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

คะแนนเฉลี่ย

ระดับประเทศป

2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตาง

คะแนนเฉลี่ย

(ป 64 - 63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบ

ป 63

แปลผลพัฒนา

การเทียบกับ

รอยละ 32562 2563 2564

ดานภาษา (Literacy) / ดาน

ภาษาไทย (Thai Language)
- 56.14 61.25 48.85 - -48.85 - -

ดานคํานวณ (Numeracy) /

ดานคณิตศาสตร

(Mathematics)

- 49.44 53.44 41.78 - -41.78 - -

ดานเหตุผล (reasoning) - - 0.00 - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมไดทําหนังสือชี้แจงขอยกเลิกการสอบประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (NT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ในวันที่ 16

มีนาคม 2565 หนังสือเลขที่ พ.ท.พ. 12/2565 ถึง เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 19 ภายในโรงเรียน จึงทําใหไมสามารถจัดการสอบประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (NT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 เพื่อความ

ปลอดภัยและสบายใจของผูปกครองรวมท้ังเปนการปองกันการแพรเชื้อ โรงเรียนจึงขอยกเลิกการสอบดังกลาว

2.2.4 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 33

ความสามารถ

ดานการอาน

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อานรูเร่ือง - 72.79 83.93 88.00 - -88.00 - -

อานออกเสียง - 69.95 82.47 93.28 - -93.28 - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมไดทําหนังสือชี้แจงขอยกเลิกการสอบประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (RT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ในวันที่ 16

มีนาคม 2565 หนังสือเลขที่ พ.ท.พ. 12/2565 ถึง เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 19 ภายในโรงเรียน จึงทําใหไมสามารถจัดการสอบประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (RT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 เพื่อความ

ปลอดภัยและสบายใจของผูปกครองรวมท้ังเปนการปองกันการแพรเชื้อ โรงเรียนจึงขอยกเลิกการสอบดังกลาว
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2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนตน

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 40

วิชา

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 64 - 63)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อัลกุ

รอานฯ
- 37.25 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
- 32.62 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
- 35.26 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
- 35.87 - - - - - -

อัตตา

รีค
- 43.50 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
- 58.68 - - - - - -

มลายู - 39.74 - - - - - -

อาหรับ - 30.92 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนกลาง

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 35

วิชา

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ีย

ระดับประเทศป

2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อัลกุ

รอานฯ
35.00 - 37.61 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
35.00 - 35.42 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
35.00 - 50.87 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
35.00 - 36.17 - - - - - -

อัตตา

รีค
35.00 - 42.56 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
35.00 - 42.09 - - - - - -

มลายู 35.00 - 40.92 - - - - - -

อาหรับ 35.00 - 27.92 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง

ระดับประถมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ป.1 33 - - - - - - - - -

ป.2 31 - - - - - - - - -

ป.3 56 - - - - - - - - -

ป.4 40 - - - - - - - - -

ป.5 34 - - - - - - - - -

ป.6 40 - - - - - - - - -

ระดับมัธยมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ม.1 33 - - - - - - - - -

ม.2 24 - - - - - - - - -

ม.3 35 - - - - - - - - -

ม.4 0 - - - - - - - - -

ม.5 0 - - - - - - - - -

ม.6 0 - - - - - - - - -
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3. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice )

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน

คานิยม 8 H ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่

เนนเด็กเปนสําคัญ

คานิยม 8 H ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 2

กระบวนการบริหารและการจัดการ, มาตรฐานที่ 3

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

4. รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ

ช่ือรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงานที่มอบรางวัล ปที่ไดรับรางวัล

- - - -

5. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป)

ประเด็นตัวช้ีวัด

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียน

และครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ท่ีใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา

การประเมินรอบท่ี 3

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

ระดับปฐมวัย ดีมาก รับรอง

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดี รับรอง

การประเมินรอบท่ี 4

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5

ระดับปฐมวัย ดี ดีมาก ดี - -

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดีมาก ดีมาก ดี - -

7. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก

- สมาคมสหพันธโรงเรียนเอกชนแหงประเทศไทย

- สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย

- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย

- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย
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สวนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จํานวนเด็กทั้งหมด : 73

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได 93.51 70 95.89
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของเด็กมีน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน √ - 65

1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี
√ - 68

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย √ - 73

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีก

เล่ียงสภาวะ ที่เส่ียงตอโรค ส่ิงเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดลอม

และสถานการณที่เส่ียงอันตราย

√ - 73

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 93.51 69 94.52
ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม √ - 68

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย √ - 67

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของ

ตนเองและผูอ่ืน
√ - 68

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่ดี √ - 69

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก √ - 67

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน √ - 69

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น √ - 68

2.8 รอยละของเด็กซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษา

กําหนด
√ - 69

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว √ - 72

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 92.21 69 94.52
ยอด

เยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย

ในตนเอง
√ - 68

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 67

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน √ - 68

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม

ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ
√ - 73

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตางระหวางบุคคล เชน

ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน
√ - 69

3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดย

ปราศจาก การใชความรุนแรง
√ - 68

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 87.01 65 89.04 ดีเลิศ

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ เลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ √ - 65

4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในส่ิงที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายาม

คนหาคําตอบ
√ - 66

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย √ - 64

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล

ทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจใน

เร่ือง งาย ๆ ได

√ - 63

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน

งานศิลปะ การเคลื่อนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ
√ - 66

4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล

ฯลฯ เปนเคร่ืองมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูได
√ - 65

สรุปผลการประเมิน 93.49
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

1. คุณภาพเด็กดานรางกาย เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองไดนั้น  เนื่องจากในปการ

ศึกษาน้ีมีสถานการณของโรคติดเชื้อการแพรระบาดเชื้อไวรัสโควิด 19 จึงทําใหโรงเรียนเปดการเรียน       การสอนแบบออนไลนและการ

มาเรียนที่โรงเรียนควบคูกัน   ทางโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมในระดับปฐมวัยมีการกําหนด  กิจกรรมหลักของโรงเรียน ประกอบดวย

กิจกรรมกลุม กิจกรรมเสรี กิจกรรมนิทาน กิจกรรมกลางแจง/เครื่องเลนสนาม กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมวายนํ้า และ

กิจกรรมสมาธิ โดยครูผูสอนดําเนินการออกแบบกิจกรรม เลือกสื่อการสอนที่สงเสริมใหเด็กเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการดูแลรักษาสุขภาพรางกาย
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และการฝกทักษะ กลไกของรางการตามวัยรวมทั้งกิจกรรมพิเศษ การกําหนดหนวยการเรียนที่สงเสริม และปลูกฝงเห็นความสําคัญของการ

ดูแลสุขภาพรางกาย การออกกําลังกาย เพื่อใหเด็กสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจําวัน อีกทั้งจัดใหมีโครงการยามเชาสดใส

โครงการกายใจสดใสไรโรคา โครงการเคลือบฟลูออไรด การตรวจสุขภาพประจําป นอกจากนี้มีการจัดใหเด็กไดรับประทานอาหารที่ดี มี

ประโยชน  มีสารอาหารครบ 5 หมู มีการจัดทําและบันทึกการชั่งนํ้าหนัก วัดสวนสูง เพื่อดูพัฒนาการเจริญเติบโตของเด็ก จัดทําบันทึก

ตรวจสุขภาพความสะอาดของรางกายและเสื้อผา และมีการคัดกรองโรคในตอนเชาทุกวัน หากพบวาเด็กเปนโรคที่สงผลกระทบตอเด็กคน

อ่ืน เชน โรคมือ เทาปาก โรคไขหวัดใหญ จะแจงกับผูปกครองหรือผูที่เกี่ยวของรับกลับบาน เพื่อไปพบแพทยและในชวงที่มีโรคระบาดของ

โรคโควิด 19 ทางโรงเรียนไดจัดจุดบริการแอลกอฮอลลางมือแกเด็ก และผูปกครองที่มารับ - สงเด็ก สงผลใหเด็กมีพัฒนาดานรางกายแข็ง

แรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองอยูในเกณฑ

ประเมิน ระดับยอดเยี่ยม (รอยละ 95.89)

2. คุณภาพเด็กดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมไดจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กไดรับ

ความสนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู มีความอดทน มีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส และมีปฏิสัมพันธทีดีกับเพื่อน

ทั้งในและนอกหองเรียน โดยในชวงเชาเวลากอน

เขาเรียนและในคาบเรียน ใหเด็กไดเลนแสดงบทบาทสมมติ อาทิ  supermarket, clinics, restaurant ที่หองเพลิน และหองศูนยการเรียน

จัดกิจกรรมวิชาดนตรี จัดทําโครงการอัจฉริยะนอยที่สงเสริมใหเด็กกลาพูดการแสดงออกในดานศิลปะ ดนตรี กีฬาและวิชาการ โครงการ

ยามเชาสดใส โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพื่อฝกวินัยการรอคอย กอนหลัง โดยการเขาแถวรับนม หรือสิ่งของ เดินขึ้น-ลงบันได

หรือเปล่ียนหองกิจกรรม ปลูกฝงใหเด็กมีสํานึก และคานิยมที่ดีในการทานขาวใหหมดจาน ดื่มนํ้าใหหมดแกว และเปดโอกาสใหเด็กแตละ

หองทํากิจกรรมจิตอาสาประจําวันในการชวยเหลือผูอื่นไดตามวัย ปลูกฝงใหเด็กมีคุณธรรมจริยธรรม รัก สุภาพ ซื่อสัตย เมตตา อันเปนอัต

ลักษณของโรงเรียน สงผลใหเด็กมีพัฒนาดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคมอยูในเกณฑประเมิน ระดับยอดเยี่ยม

(รอยละ 94.52)

3. คุณภาพเด็กดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมทุกคนชวยเหลือ

ตนเองในการทํากิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทานอาหารดวยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รูจักดูแลรักษาความ

สะอาด ทั้งภายในและนอกหองเรียน รูจักชวยเหลือ แบงปนเพื่อนในหองเรียน ทํางานรวมกับเพื่อนๆ ได มีวินัยในตนเองไดเหมาะสมกับวัย

โดยจัดบอรด “หนูทําได” เพ่ือสรางความภาคภูมิใจในตนเองในการพยายามชวยเหลือตนเอง และเปนแบบอยางที่ดีของผูอื่น จัดใหมีการ

คัดเลือกเด็กดีมีคุณธรรมประจําเดือนทุกหองเรียน เพื่อยกยองเด็กที่ทําความดี  มีความรับผิดชอบ รักการเรียน เปนที่รักของเพื่อนและจัด

โครงการตามรอยพอหลวงในรัชกาลที่ 9 ในเรื่องการประหยัดพอเพียง “กิจกรรมรักการออม” การดูแลรักษาสิ่งแวดลอมทั้งในและนอก

หองเรียน โดยการคัดแยกขยะกอนท้ิง เขารวมโครงการหลังคาเขียวกับเขตวัฒนาในกิจกรรมแกะ ลาง เก็บ จัดใหมีฝกอบรมมารยาททาง

วัฒนธรรมไทย เชน การน่ังพับเพียบ การไหว กราบ การทักทาย และการเดินผานผูใหญในทุกวันพฤหัสบดี  และจัดกิจกรรมวันไหวครู  วัน

แม วันพอ และวันสําคัญตาง ๆ เพื่อใหเด็กไดเรียนรู  สงผลใหเด็กมีพัฒนาดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคมอยูใน

เกณฑประเมิน ระดับยอดเยี่ยม (รอยละ 94.52)

4. คุณภาพเด็กดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได เด็กระดับปฐมวัยโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม

สามารถสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ ตั้งคําถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามคนหาคําตอบ สามารถอานนิทาน

และเลาเรื่องที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องงายๆได  อีกทั้ง

ใชสื่อเทคโนโลยี  เชน แวนขยาย แมเหล็ก คอมพิวเตอร ในการแสวงหาความรูดวยตนเอง โดยทางโรงเรียนไดจัดกิจกรรมใหเด็กมีความใฝรู

สังเกต และสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง ผานทางกิจกรรมเสรีที่มีความหลากหลาย ทั้งกิจกรรมและมุมประสบการณใหเด็กไดืเลือกปฏิบัติ

ตามความสนใจ จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กใชประสาทสัมผัสทั้ง 5 เชน กิจกรรมการสังเกต กิจกรรมการสํารวจ กิจกรรมทดลอง กิจกรรม

ทัศนศึกษา นอกจากนี้เด็กๆ ยังไดเขารวมโครงการทองโลกกวาง โครงการบูรณาการวิชาการ กิจกรรมสงเสริมภาษาอังกฤษ Intensive

English ภาษาจีน คอมพิวเตอร  ดนตรี โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย การเรียนแบบโครงงานตามความสนใจของเด็ก และเรียนรูจาก

กิจกรรมเสริมประสบการณ  กิจกรรมเลนตามมุม กิจกรรมเกมการศึกษา สงผลใหเด็กมีสติปญญา สื่อสารได   มีทักษะการคิด พื้นฐาน

และแสวงหาความรูไดในเกณฑประเมิน ระดับดีเลิศ(รอยละ 89.04)
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active

learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุม

เปาหมายเฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น
√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเน่ือง √ -

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 5.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ √ -

2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถาน

ศึกษา
√ -

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล
√ -

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) √ -

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 5.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ √ -

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ท่ีปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือ

นิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู
√ -

4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก √ -

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู √ -

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชส่ือในการจัดประสบการณ √ -

5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา √ -

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 5.00
ยอด

เยี่ยม

6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัต

ลักษณของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน √ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผล

การประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด
√ -

6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝาย

มีสวนรวม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

เปนหลักสูตรบูรณาการที่มีความเหมาะสมกับวัยของเด็กปฐมวัยท่ีมุงเนนการเตรียมความพรอมมากกวาวิชาการ ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรูที่คํานึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคลของเด็ก สามารถออกแบบการจัดประสบการณท่ีเนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) ที่ตอบสนองความ

ตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น และมีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง

่
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/ พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง สงผลใหการประเมินอยูใน ระดับยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน โรงเรียนไดคัดสรรและพัฒนาครูผูสอนในระดับปฐมวัย ใหมีวุฒิการศึกษา และมีประสบการณในการจัดการเรียนการสอนในระดับ

ปฐมวัยไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนผูท่ีเขาใจปรัชญาหลักการและธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย สามารถจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็กปฐมวัย ใหเด็ก

ไดรับการพัฒนาตนเองครบท้ัง 4 ดาน อยางเหมาะสมกับวัย ไดเปนอยางดี มีจิตวิทยาในการสรางบรรยากาศการเรียนรูกับเด็กดวยบรรยากาศของความรัก ความ

อบอุนความไววางใจ มีความสามารถในการบริหารจัดการช้ันเรียน และมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและผูปกครอง โรงเรียนสามารถจัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน มีครูประจํา

ช้ัน ครูพี่เล้ียงท่ีมีสัดสวนที่เหมาะกับจํานวนนักเรียน นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมศักยภาพครูดวยการสงเขารับการอบรมทั้งภายนอกและภายในสถานศึกษาอยางตอ

เนื่อง สงผลใหการประเมินอยูใน ระดับยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ โรงเรียนสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรูความสามารถใน

การวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก สามารถใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการ

จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล นอกจากนี้ยังสงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว โดยมีแผนพัฒนาครูและ

บุคลากร มีการนิเทศครูผูสอนทุกภาคเรียน มีการกําหนดเปาหมายการนิเทศแตละครั้งชัดเจน ครูมีการทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผูเรียนแตละคนตามศักยภาพ และ

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางโรงเรียนในเครือคณะพระหฤทัยฯ สงผลใหการประเมินอยูใน ระดับยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ โรงเรียนจัดสิ่งอํานวยความสะดวก จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอม เพื่อพัฒนาเด็กทุกดาน

ใหเหมาะสมกับวัย พัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนที่หลากหลาย มีทั้งสื่อในหองเรียน หองศูนยการเรียน เชน หองคอมพิวเตอร หองดนตรี หองวิทยาศาสตร

(Madscience) เคร่ืองเลนสนาม  สระวายนํ้า มีตรวจสอบและดูแลสื่อตางๆ ใหอยูในสภาพที่พรอมใชงานเพื่อความปลอดภัยของเด็ก จัดใหมีมุมประสบการณและสื่อ

การเรียน

รูปท่ีหลากหลาย และเพียงพอ เชน หนังสือนิทาน บล็อกหรรษา มีการจัดปายนิเทศภายในโรงเรียน จัดการเรียนรูแบบเรียนปนเลน ทําใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน

รู  มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู  สรางบรรยากาศภายในบริเวณโรงเรียนใหเปนสภาพแวดลอมที่นาอยู สะอาด อบอุน ใกลชิดเยี่ยงครอบครัวเดียวกัน มี

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม สงผลโรงเรียนมีแหลงเรียนรู สภาพแวดลอมที่สวยงามและปลอดภัย มีมุมตางๆภายในหองเรียน หองเรียนมีแสงสวาง

เพียงพอ อากาศ

ถายเทไดและปลอดภัยจากการพลัดตกหกลม ปลอดจากสารเคมี พืชและสัตวมีพิษ เปนตน สงผลใหการประเมินอยูใน          ระดับยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณสําหรับครูโรงเรียนจัดใหเด็กไดเรียนรูจากสื่อคอมพิวเตอรในการเรียนวิชา

คอมพิวเตอร จัดใหทุกหองมีจอ LCD ซ่ึงสามารถใชเปนสื่ออุปกรณการเรียนการสอนไดอยางหลากหลาย  มีหองสมุดที่มีคอมพิวเตอรใหครูไดใชคนควาหาความรูและ

เปนส่ือการเรียนการสอนการจัดกิจกรรมใหกับเด็กท่ีสําคัญและขาดไมไดคือการสงเสริมใหครูใชเทคโนโลยีในการสอน โดยมีการนิเทศการสอนภายในโรงเรียน และ

ระหวางโรงเรียนในเครือคณะพระหฤทัย  นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหครูไดพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณอีกดวย สงผลใหการประเมินอยูใน

ระดับยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม โรงเรียนมีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ มีโครงสรางการบริหาร

และการกําหนดบุคคลไวอยางชัดเจน มีระบบการนิเทศภายใน การนําขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง

พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาโดยไดจัดบุคลากรทุกคนรวมรับผิดชอบงาน ทิศทางการพัฒนาในแตละแผนงาน มีการวางแผนการดําเนินงาน/

กิจกรรม/โครงการ มีผูรับผิดชอบการดําเนินงาน ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการดําเนินงาน โดยมีการประชุมวางแผนการพัฒนาคุณภาพของระดับปฐมวัยรวมกันใหมี

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการประเมินตนเองให

หนวยงานตนสังกัดแลวนําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสําหรับในปการศึกษาตอไป สงผลใหการประเมินอยูใน ระดับดีเลิศ
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 5

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑ

ที่โรงเรียน

กําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 100.00 5 100.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล √ - 5

1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา
√ - 5

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย ดาน

อารมณจิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนาดานใด

ดานหนึ่งเพียงดานเดียว

√ - 4

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 83.33 5 100.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดประสบการณที่เช่ือมโยงกับประสบการณเดิม √ - 5

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ

ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลาย

รูปแบบจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

√ - 4

2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง √ - 5

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 100.00 5 100.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และ

อากาศถายเทสะดวก
√ - 5

3.2 จัดใหมีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับมุมประสบการณและการจัด

กิจกรรม
√ - 5

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ

การดูแลตนไม เปนตน
√ - 4

3.4 ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ

เรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรู กลุมยอย

ส่ือของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน

√ - 5

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก
83.33 5 100.00

ยอด

เยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑ

ที่โรงเรียน

กําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือ

และวิธีการที่หลากหลาย
√ - 4

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเกี่ยวของมี

สวนรวม
√ - 5

4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง √ - 5

4.4 นําผลการประเมินแลกเปล่ียนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ
√ - 5

สรุปผลการประเมิน 100.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ครูระดับปฐมวัยโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนราย

บุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาคุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็ม

ศักยภาพเหมาะสมกับวัย อาทิ ดานรางกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกายอยางเหมาะสมเพื่อใหรางกายทุกสวนทั้งกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กไดทํางานอยางมี

ประสิทธิภาพ          ดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกไดอยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งช่ังใจ รูจักการรอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิด

ชอบ ดานสังคม เด็กชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอื่นได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ  ดานสติปญญา มีความคิดรวบ

ยอด รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย  จากโครงการบูรณาการวิชาการ กิจกรรมสงเสริมภาษาอังกฤษ

Intensive English  ภาษาจีน คอมพิวเตอร  ดนตรี  โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย และโครงงานของเด็ก โครงการบูรณาการวิชาการ สงผลใหครูโรงเรียน

พระหฤทัย

พัฒนเวศมสามารถจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ อยูใน ระดับยอดเยี่ยม           (รอยละ 100)

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ครูระดับปฐมวัยโรงเรียนพระหฤทัยพันเวศม จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณ

เดิม โดยใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระตามความตองการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูป

แบบ จากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ซึ่งเด็กไดเลือกเลน เรียนรู ลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง เชน การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบโครงงาน ภาค

เรียนละ 1 คร้ัง โดยเปดโอกาสใหเด็กเลือกเรียนในเร่ืองท่ีสนใจ โดยเด็กเปนผูนําเสนอและเลือกประเด็นการเรียนรู นอกจากน้ีเด็กยังไดรับประสบการณตรงผานการ

เลนและปฏิบัติงานตางๆอยางมีความสุขจากการเรียนในหนวยการเรียนแตละสัปดาห และจากกิจกรรมตางๆที่ทางโรงเรียนจัดขึ้นเพื่อใหเด็กไดมีโอกาสรับ

ประสบการณตรงตลอดปการศึกษา สงผลใหครูโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมเปนผูที่สามารถสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข

อยูใน ระดับยอดเยี่ยม (รอยละ 100)

3. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ครูระดับปฐมวัยโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมมีการจัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท

ปลอดภัย โดยมีการทําความสะอาดหองเรียน หองประกอบการเรียน เชน หองคอมพิวเตอร หองวิทยาศาสตร  หองเพลิน หองดนตรี ดวยน้ํายาฆาเชื้อ มีการตกแตง

หองเรียนใหมีสีสันสดใส จัดใหมีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรม เพื่อใหเด็กเลือกเขาตามความสนใจ และใหเด็กมีสวนรวมใน

การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ บอรดแสดงผลงาน การดูแลตนไม เปนตน นอกจากน้ีครูยังสามารถใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ

ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอรสําหรับการเรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน สงผลใหครู

โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมเปนผูที่สามารถจัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยอยูใน ระดับยอดเยี่ยม (รอยละ 100)

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็กครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม

และกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต การสอบถาม      การสํารวจ และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก มีการวิเคราะหผล
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การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของ มีสวนรวมผานทางการสนทนาพูดคุย การจัดทํารายงานประจําสัปดาห  สมุดรายงานประจําตัวนักเรียน

ระเบียนสะสม มีการนําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็ก พัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียน และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัด

ประสบการณที่มีประสิทธิภาพ สงผลใหครูโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมสามารถประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็กอยูใน ระดับยอดเยี่ยม (รอยละ 100) 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

จํานวนเด็กทั้งหมด : 326

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 89.97 295 90.49
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 295

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 299

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 297

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 289

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหา
85.71 288 88.34 ดีเลิศ

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
√ - 289

2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 287

2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล √ - 289

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 95.99 303 92.94
ยอด

เยี่ยม

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและ

การทํางานเปนทีม
√ - 307

3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาใชใน

การสรางสรรคส่ิงใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน

ผลผลิต

√ - 299

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 91.23 300 92.02
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร
√ - 301
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การ

ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม

√ - 299

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 75.69 296 90.80
ยอด

เยี่ยม

5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา √ - 296

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 98.75 322 98.77
ยอด

เยี่ยม

6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ √ - 326

6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ

การทํางานหรืองานอาชีพ
√ - 318

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 98.75 322 98.77
ยอด

เยี่ยม

7.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ

กติกา
√ - 321

7.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดย

ไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
√ - 322

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 97.49 318 97.55
ยอด

เยี่ยม

8.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย √ - 318

8.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทย

รวมทั้งภูมิปญญาไทย
√ - 318

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 97.99 317 97.24
ยอด

เยี่ยม

9.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคล

ในดานเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
√ - 317

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 95.99 313 96.01
ยอด

เยี่ยม

10.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและ

สังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย
√ - 315
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

10.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น

ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น
√ - 311

สรุปผลการประเมิน 94.29
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลายทั้งในและนอกหองเรียน ครูจัดการเรียนรูตาม

ศักยภาพของผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร สงเสริมใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามเกณฑ

1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ โรงเรียนมีการดําเนินการจัดกิจกรรมและโครงการตางๆ มากมาย เชน กิจกรรมรักการอาน

วันละนิดจิตแจมใส กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ กิจกรรมเขียนคําศัพทภาษาไทยและภาษาอังกฤษ กิจกรรมหองสมุด กิจกรรมทองคําศัพทภาษาอังกฤษ กิจกรรม

English Expression กิจกรรมทดสอบ Speaking and Listening กิจกรรมทองสูตรคณิตศาสตรเพื่อชีวิต โครงการเสริมสรางความแข็งแกรงทางคณิตศาสตร และ

การฝกคิดเลขเร็ว สงผลใหผูเรียนมีผลการประเมินการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ เปนไปตามหลักเกณฑตามที่สถานศึกษากําหนด นอกจากนี้ ครู

ไดทําการประเมินความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณโดยบูรณาการในแบบทดสอบ ซึ่งพบวาทําใหผูเรียนมีความสารถในการอาน การ

เขียน การส่ือความและการคิดคํานวณ เปนจํานวนรอยละ 90.49   อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา โรงเรียนไดบูรณาการกิจกรรมเพื่อฝกความสามารถใน

การคิดของกิจกรรมการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระ มีการจัดทําโครงการตางๆ ที่สงเสริมความสามารถในการคิดของนักเรียน เชน กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

กิจกรรมการนําเสนอโครงงานและตัวเลมโครงงาน และครูไดมีการประเมินสมรรถนะดานความสามารถในการคิดและการแกปญหา ปการศึกษาละ 2 ครั้ง สงผลใหมี

ผลการประเมินสมรรถนะดานความสามารถในการคิดและความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนที่อยูในระดับดีขึ้นไป มีจํานวนรอยละ 88.34 อยูในระดับ ดี

เลิศ

1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม โรงเรียนมีการดําเนินโครงการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่เนนใหนักเรียนสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการ

กลุม  ซึ่งนักเรียนตองนําเสนอนวัตกรรมหรือผลการทํางานรวมกันภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยผานกระบวนการทําโครงงานเพื่อสงเสริมความคิด และการสรางนวัตกรรม

 สงเสริมนักเรียนที่สนใจเขารวมประกวดสิ่งประดิษฐท่ีไมเคยมีในโลก สามารถเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหมๆ สงผลใหผูเรียนมี

การวางแผนในการทํางาน ดําเนินงานสําเร็จ สรางสรรคนวัตกรรมดวยความมุงมั่น มีกระบวนการทํางานชัดเจน และมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองสามารถนํา

ผลงานไปใชประโยชนไดจริง คิดเปนจํานวนรอยละ 92.94 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร ครูผูสอนมีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูและการสื่อสารทุก

กลุมสาระ นักเรียนมีการสรางสรรคผลงานในรูปแบบท่ีหลากหลาย  โดยมีโครงการและกิจกรรมท่ีนาสนใจที่สงเสริมทักษะความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารของนักเรียน เชน กิจกรรมและผลงานการสรางภาพยนตร 3D Animation กิจกรรม English Day Camp กิจกรรมสนทนาภาษาอังกฤษ

และกิจกรรมเรียนรูภาษาอังกฤษจากเพลง ซึ่งสงผลใหนักเรียนมีผลประเมินสมรรถนะดานความสามารถในการใชเทคโนโลยีในระดับดีขึ้นไปมี จํานวนรอยละ 92.33

และผลประเมินสมรรถนะดานความสามารถในสื่อสารในระดับดีขึ้นไปมีจํานวนรอยละ 91.72 ดังนั้นผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการ

สื่อสาร คิดเปนรอยละ 92.02 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนดําเนินการจัดกิจกรรมและโครงการเพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

แตละกลุมสาระใหเปนไปตามเกณฑ โดยในภาพรวมของรายวิชา 8 กลุมสาระ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา สุขศึกษา พลศึกษา ศิลปะ การ

งานอาชีพ และภาษาตางประเทศ ผูเรียนท่ีผานในระดับดี (เกรด 3 หรือรอยละ 70) คิดเปนรอยละ 90.80 ซึ่งพบวานักเรียนมีพัฒนาการทุกกลุมรายวิชา

เมื่อนํามาเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2563 คิดเปนรอยละ 15.11

สําหรับผลการสอบวัดระดับชาติ (O-Net) พบวาในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 รายวิชาวิทยาศาสตร วิชาภาษาไทย  วิชาภาษาอังกฤษและวิชาคณิตศาสตร มีคะแนน

เฉล่ียต่ํากวาเมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2563 เนื่องจากปญหาการเรียนการสอนแบบออนไลน ทําใหนักเรียนมีประสิทธิผลทางการเรียนนอยลง สวนผลการสอบ

O-Net

ของชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 พบวารายวิชาวิทยาศาสตรมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาปการศึกษา 2563 คิดเปนรอยละ 3.76 สวนรายวิชาอื่นมีผลคะแนนเฉลี่ยตํ่ากวาป 2563
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สําหรับผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และการประเมินการทดสอบระดับชาติ (NT) ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 พบวาในปการศึกษา 2564 ทางโรงเรียนขอยกเลิกการทดสอบดังกลาวเนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 19

1.6 มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ โรงเรียนสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะพื้นฐานในการทํางานรวมกับผูอื่น มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริตและ

หาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีตนสนใจ โดยการจัดกิจกรรมใหผูเรียนเรียนรูกระบวนการทํางานรวมกัน เชน กิจกรรมชมรม กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอจากสถาบัน

ตางๆ กิจกรรม Cooking School Workshop 2021 และกิจกรรมหนึ่งผลิตภัณฑหนึ่งโรงเรียน ทําใหผูเรียนมีโอกาสประสบความสําเร็จในงานและมีประสบการณของ

ความภาคภูมิใจ โดยการจัดโอกาสใหนักเรียนไดมีโอกาสคิดริเริ่มงานหลากหลายรูปแบบ ท้ังในรูปกิจกรรมพิเศษ และกิจกรรมบูรณาการในการเรียนการสอนสงผลใหผู

เรียนสามารถทํางานบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงค มีความเต็มใจและพึงพอใจตอการทํางานที่ไดรับ มีความรูความเขาใจในอาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจ แนะนําชักชวน

อาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจใหผูอ่ืนเห็นประโยชนและคุณคา        คิดเปนรอยละ 98.77 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

2. คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด โรงเรียนดําเนินโครงการและกิจกรรมผานทาง ฝายวิชาการ ฝายจิตตาภิบาล ฝายปกครอง และฝาย

กิจการนักเรียนและสัมพันธชุมชม  โดยไดจัดกิจกรรมและโครงการตางๆ เชน โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการ

ฝกทักษะการเปนผูนํา      โครงการปนนํ้าใจแดผูยากไร โครงการจิตอาสาทําดีดวยหัวใจ โครงการธนาคารความดีสูคุณธรรมนําความรู โครงการออมทรัพยวันละนิด

เศรษฐกิจพอเพียง โครงการพัฒนาบุคลิกภาพนักเรียน เปนตน สงผลใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค (รักชาติ ศาสน กษัตริย, ซื่อสัตย สุจริต, มีวินัย, ใฝเรียน

รู, อยูอยางพอเพียง, มุงมั่นในการทํางาน, รักความเปนไทย, มีจิตสาธารณะ) และคานิยมตามที่สถานศึกษากําหนด (รักและเมตตา) คิดเปนรอยละ 98.77 อยูใน

ระดับ ยอดเยี่ยม

2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทยโรงเรียนดําเนินโครงกาและกิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรมวันสุนทรภู กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ กิจกรรมแหเทียนวัน

เขาพรรษา กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมไหวผูใหญ และกิจกรรมวันสงกรานต นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังมีหองการเรียนรูแบบ “วิถีไทย” สําหรับเปนแหลงเรียนรู

เพ่ิมเติมท่ีจะชวยสงเสริม นักเรียนใหมีความภาคภูมิใจในความเปนไทยอีกดวย ดังนั้นดวยการจัดกิจกรรมและแหลงเรียนรูตางๆ เหลาน้ี สงผลใหการประเมินในเรื่องนี้

คิดเปนรอยละ 97.55 อยูในระดับ    ยอดเยี่ยม

2.3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ทางโรงเรียนจัดใหทุกหองเรียนมีการจัดนักเรียนปนคละกัน ซึ่งแตละคนลวนมีความแตกตางกันทั้ง

ทางดาน      เช้ือชาติ ศาสนา สติปญญา พยาธิสภาพทางรางกาย ท้ังนี้โดยตระหนักวาทุกคนเปนพี่นองกัน มีศักดิ์ศรีความเปนมนุษยที่เทาเทียมกัน นักเรียนแตละคน

จึงตองฝกที่จะเรียนรู  ยอมรับและใชชีวิตท่ีจะอยูรวมกันใหไดบนความแตกตางและหลากหลายเหลานี้ นอกจากน้ียังจัดใหมีกิจกรรมที่จะชวยสงเสริมคุณลักษณะดาน

นี้อีกดวย เชน กิจกรรมอยูคาย      พักแรม กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมครอบครัวสุขสันต กิจกรรมรื่นเริงตางๆ ตลอดจนกิจกรรมล็กๆนอยๆที่เกิดขึ้น

ในขณะที่ครูผูสอนดําเนินการสอน เชน การรวมตัวกันเพ่ือทํากิจกรรมกลุมรวมกัน ใหมีการเรียนรวมของนักเรียนพิเศษ และนักเรียนมูลนิธิคณะพระหฤทัยฯ ซึ่งรับ

อุปการะผูเรียนที่เปนนักเรียนหญิง มาจากตางจังหวัด เปนผูดอยโอกาส หรือเปนกลุมเสี่ยง รับเขามาศึกษารวมกับนักเรียนทั่วไปเปนเวลานานกวา 20 ป ผูเรียนทุกคน

สามารถอยูรวมกันไดทํางานรวมกันได นําเสนอผลงานรวมกันได ไมมีการแบงชนชั้นวรรณะ ดูถูกดูแคลนผูอื่น เปนการปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรมในเรื่องสิทธิมนุษย

ชนเปนอยางดี เปนตน สิ่งตางๆเหลานี้สงผลใหผูเรียนสามารถท่ียอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย คิดเปนรอยละ 97.24 อยูในระดับ ยอด

เยี่ยม

2.4 สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม โรงเรียนใหความสําคัญและดําเนินการสงเสริมลักษณะนิสัยผูเรียนใหมีสุขภาพรางกายแข็งแรง แตงกายสะอาด เรียบรอย

 เครื่องแตงกายและเครื่องใชสวนตัวสะอาด มีการตรวจสุขภาพประจําปของนักเรียน ชั่งนํ้าหนัก – สวนสูง มีการบันทึกการเจริญเติบโตของนักเรียน รวมทั้งฝกปฏิบัติ

ตามสุขบัญญัติ  10 ประการ สงเสริมใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมการออกกําลังกายทุกวันอังคาร กิจกรรมกีฬาสีสัมพันธ กิจกรรมวันตอตานยาเสพติด กิจกรรมวันงด

สูบบุหร่ีโลก กิจกรรมสัปดาหสิ่งแวดลอมกิจกรรมการนั่งและเดินสมาธิ  นอกจากนี้การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  8 ประการตามหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้น

ฐานในขอท่ี 8 มีจิตสาธารณะ ยังมีการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการมีจิตสาธารณะที่สอดแทรกกิจกรรมในการเรียนการสอน กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน และมีโครงการ

เพ่ิมเติมในระดับโรงเรียนอีกดวย เชนโครงการบําเพ็ญประโยชนดวยรัก-รับใช และโครงการแบงปนสิ่งของแดนองผูยากไร จะเห็นวาการจัดกิจกรรมและโครงการตางๆ

เหลานี้สงผลใหนักเรียนเปนผูท่ีมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม คิดเปนรอยละ 96.01 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 5.00 ยอดเยี่ยม

1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น

วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.3 กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน √ -

1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5.00 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ √ -

2.2 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง √ -

2.3 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการ

นิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 5.00 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง √ -

3.4 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 5.00 ยอดเยี่ยม

4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ √ -

4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.5 ถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางที่ดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความ

ปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม √ -

5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 5.00 ยอดเยี่ยม

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพ

ของสถานศึกษา
√ -

6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการ

และการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด โรงเรียนไดมีการดําเนินการประชุมวางแผนการกําหนดเปาหมาย        วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับ

สภาพปญหา ความตองการพัฒนาตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2561 – 2563 และฉบับปรับปรุงในปการศึกษา 2564 ตามนโยบายการปฎิ

รูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น

และตามแผนการศึกษาแหงชาติ รวมทั้งนโยบายของรัฐและตนสังกัด มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระหวางปการศึกษา 2562 - 2564 และแผนปฎิบัติงาน

ประจําปใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายของรัฐและตนสังกัด เพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยมีจุดเนนที่คุณภาพผูเรียน

สะทอนคุณภาพความสําเร็จท่ีชัดเจนและเปนรูปธรรมโดยทุกฝายมีสวนรวมกําหนดวิธีการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรม โดยทุกโครงการกิจกรรมสอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียน มีปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําป ไปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน มีการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่โครงการกิจกรรม       กําหนดไว มีการกํากับติดตาม

ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป โดยนําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อ
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รับรองในรายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษามีสวนรวมในการกํากับ ติดตาม และโรงเรียนนําเผยแพรตอสาธารณชนดวยการประชุมผูปกครองประจําปและ

เว็ปไซตของโรงเรียน สงผล

ใหโรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดอยางชัดเจน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ โดยอาศัยกระบวนการ PDCA (Plan Do

Check Act) ในการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานและสรุปผลการดําเนินการอยางเปนระบบ นําผลการดําเนินงานไปพัฒนาอยางตอเนื่อง มี

โครงสรางการบริหารและการจัดการอยางชัดเจน โรงเรียนมีการกําหนดผูรับผิดชอบของแตละฝาย โดยแตละฝายน้ันมีความสัมพันธเชื่อมโยงกับงานในแตละมาตรฐาน

ซึ่งมิใชเปนความสัมพันธแบบหนึ่งมาตรฐานตอหนึ่งมาตรฐาน แตทวาเปนลักษณะของการผสมผสานที่อาจจะกระจายไปตามสายงานของแตละฝาย และเน่ืองจาก

โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศมเปนโรงเรียนท่ีมีครูจํานวนไมมาก ดังนั้นในการทํางานทุกอยางจึงเปนลักษณะของความรวมมือที่ทําไปดวยกัน โดยมีปฏิทินการดําเนิน

งาน และมีการใหบริการขอมูลสารสนเทศแกผูตองการใชทุกฝาย นอกจากนี้ในการทํางานยังมีการกํากับติดตามโครงการตางๆ เปนระยะๆ และมีการประเมินโครงการ

และสรุปผลการดําเนินโครงการตางๆ ท่ีกําหนดไว นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการสรางโอกาสใหบุคคลภายนอกมีสวนรวมพัฒนาคุณภาพ ดวยการใหเขารวมโครงการ

รวมเสนอความตองการพัฒนาหรือปรับปรุงสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู โดยมีการเชิญตัวแทนผูปกครองเขารวมเปนเครือขายผูปกครองและครู เขารวมใน

กิจกรรมปฐมนิเทศผูปกครอง เขารวมในกิจกรรมวันสําคัญตางๆ และเขารวมในกิจกรรมครอบครัวสุขสันต  เปนตน สิ่งตางๆเหลานี้ทําใหเกิดความสัมพันธอันดี

ระหวางผูปกครองและครู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมายโรงเรียนมีการบริหารจัดการงานวิชาการอยางเปนระบบ

และมีคุณภาพ พัฒนาผูเรียนผานกระบวนการปฏิบัติตาง ๆ โดยใหทุกฝายมีสวนรวมพัฒนาสงเสริมศักยภาพผูเรียนดวยโอกาสที่หลากหลาย สอดคลองกับความสนใจ

และความถนัดของผูเรียน โดยทางโรงเรียนไดมีการจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษารวมกับโรงเรียนในเครือคณะพระหฤทัย และมีการพัฒนาหลักสูตรและปรับปรุง

แกไขทุกปการศึกษาเพ่ือใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ซึ่งหลักสูตรนี้มีองคประกอบครบถวนสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง มีโครงสรางเวลาเรียนที่

เหมาะสมกับนักเรียนแตละระดับชั้น มีการกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม กําหนดตัวชี้วัดและผลการเรียนรู มีกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหนักเรียนไดปฏิบัติดังน้ีคือ กิจกรรม

ชมรม กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมแนะแนว และกิจกรรมสาธารณประโยชน    โดยนักเรียนแตละระดับชั้นจะปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไดเหมาะสมกับ

ระดับชั้นของตน นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน อาทิเชน หลักสูตรภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ดนตรี เทคโนโลยี โครงงาน

ตลอดจนการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เปนภาษาอังกฤษ และการเรียนวิทยาศาตรที่เนนการทดลอง เปนตน ซึ่งกิจกรรมเสริม

หลักสูตรเหลาน้ีสามารถเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงไดอยางเห็นเปนรูปธรรม ทําใหนักเรียนกลาคิด กลาแสดงออก สงผลใหการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียน

รอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โรงเรียนมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพดวยการจัดให

เขารับการอบรมสัมมนาเชิงวิชาการ การศึกษาดูงาน สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาในดานภาษาอังกฤษทั้งในและตางประเทศ และการสงครูเขารับการอบรมในเน้ือหา

ตามกลุมสาระตางๆ พัฒนาดานคุณธรรมและจริยธรรมและจิตวิทยาตามวิชาชีพครู ท้ังนี้เพื่อใหครูมีความรู ความชํานาญ มีความเชี่ยวชาญตามภาระงานและหนาที่

ความรับผิดชอบ และมีอุดมการณและจิตวิญญาณตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ โดยครูทุกคนไดรับการอบรม สัมมนาที่เกี่ยวกับวิชาชีพครู นอกจากน้ีทางโรงเรียนได

นําสถาบันตางๆ ไมวา สถาบันการศึกษาอื่นที่เขามาแนะแนวการศึกษาตอ สถานีตํารวจที่เขามาใหความรูเกี่ยวกับเรื่องยาเสพติด ศูนยบริการสาธารณสุขวัดธาตุทองมา

ใหบริการและความรูในเร่ืองสุขอนามัย เปนตน มีการประชุมหัวหนาฝาย ประชุมครูประจําทุกเดือน และประชุมของแตละกลุมสาระการเรียนรู เพื่อตรวจสอบ

ทบทวน การปฎิบัติงานของครู บุคลากร ท่ีมีผลตอการเรียนรูของผูเรียน และรวมกันถอดบทเรียนในการหาวิธีการที่ดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน สงผลใหการ

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูโรงเรียนมีอาคารเรียนที่มั่นคงแข็งแรง มีหองปฏิบัติการพิเศษตางๆ เชน หองปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร  หองนาฏศิลป  หองดนตรีไทย หองดนตรีสากล หองจัดนิทรรศการใหความรูเก่ียวกับดาราศาสตร หองเฉลิมพระเกียรติในหลวงรัชกาลที่ 9  หองศิลป

วัฒนธรรมไทย หองวิถีไทยและหองเกียรติยศของโรงเรียน สนามกีฬากลางแจงและในรม นอกจากนี้ยังมีการจัดเครื่องมือ เครื่องใชใหอยูในสภาพใชไดดี และมีปริมาณ

พียงพอ      มีอุปกรณเทคโนโลยีที่ทันสมัยใชในการสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีสภาพแวดลอมทางสังคมที่เอื้อตอการเรียนรู ซึ่งสภาพแวดลอมทางสังคมดัง

กลาวเกิดจากการจัดกิจกรรมที่สงเสริมการใฝรูใฝเรียน การชวยเหลือ แบงปนแกกันและกันภายในโรงเรียนและแกสังคมภายนอกโรงเรียน ทั้งน้ีโดยมีฝายบริการและ

อาคารสถานเปนผูรับผิดชอบดูแลอํานวยความสะดวก ซึ่งในฝายนี้ไดจัดทําโครงการตางๆ เชน โครงการรักษสิ่งแวดลอม  โครงการดูแลรักษาสาธารณูปโภค โครงการ

หนาบานนามอง หลังบานนาดู

โครงการงานซอมแซมโตะ และเกาอ้ีเรียน เปนตน สงผลใหโรงเรียนมีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัด     การเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู โรงเรียนใหความสําคัญกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการสนับสนุนงบ

ประมาณเพ่ือการพัฒนาระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณโสตทัศนูปกรณ เพื่อพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการเรียนรู โรงเรียนไดนําโปรแกรมระบบบริหารผลกา

รดําเนินงานทางการศึกษา (EPS-Education Performance System) มาเพื่อพัฒนาการบริหารและการจัดการการเรียนรู ตอมาไดมีการพัฒนาระบบจาก EPS มา

เปนระบบ MIS SCHOOL SYSTEM โดยโปรแกรม MIS จะชวยบริหารจัดการขอมูล ทั้งในดานครู นักเรียน อาคารเรียน หองเรียน ชวยวางระบบบริหารงานวิชาการ

ท้ังในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล MIS ชวยใหงานตาง ๆ เปนระบบและมีประสิทธิภาพ แตที่สําคัญคือ ขณะน้ี MIS ไดชวยใหเกิด

ความต่ืนตัวของบุคลากรท่ีจะพัฒนาตนเองใหเทาทันเทคโนโลยี เทาทันยุคสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูเรียน อยางไรก็ตาม MIS ยังตองไดรับการพัฒนา

ตอไปใหเหมาะสมกับเปาหมายและขอจํากัดของโรงเรียน โดยจะสามารถดําเนินการไดอยางเต็มประสิทธิภาพในปการศึกษา 2564 อีกทั้งจัดการอบรมพัฒนาศักยภาพ
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ของครูในดานเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการจัดรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน ใน Application Zoom, Google Classroom, Google Meet สงผลใหการจัด

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูอยูในระดับยอดเยี่ยม
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 24

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 91.30 22 91.67 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง

√ - 24

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง √ - 24

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และ

ตองการความชวยเหลือพิเศษ
√ - 19

1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความ

รู และนําเสนอผลงาน
√ - 21

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใช

ในชีวิตประจําวันได
√ - 21

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 91.30 22 91.67 ยอดเยี่ยม

2.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู √ - 24

2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู √ - 23

2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลาก

หลาย
√ - 20

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 100.00 24 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิง

บวก
√ - 24

3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และ

เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
√ - 24

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 91.30 22 91.67 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปน

ระบบ
√ - 24

4.2 มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู
√ - 20

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผล
√ - 22
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู √ - 20

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 86.96 22 91.67 ยอดเยี่ยม

5.1 และผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ

ในการจัดการเรียนรู
√ - 24

5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน

รูของตนเอง
√ - 20

สรุปผลการประเมิน 93.33 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

 จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ครูจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานการเรียนรู

และตัวช้ีวัดของแตละกลุมสาระ จัดกิจกรรมที่สอดคลองกับความสนใจและความถนัดของนักเรียนเปนรายบุคคล เปดโอกาสใหนักเรียนเรียนรู

โดยผานกระบวนการคิด ไดลงมือปฏิบัติจริง มีโอกาสสรางนวัตกรรมผานกิจกรรมการเรียนดวยการทําโครงงาน มีโอกาสทํางานรวมกันเปนทีม มี

โอกาสไดเปนผูนํา และผูตามตามสถานการณและโอกาสตางๆ กลาแสดงออก นําเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเปน ทําเปน และแสวงหา

ความรูจากส่ือเทคโนโลยีดวยตนเองอยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง มีการจัดการเรียนรูเฉพาะนักเรียนที่มีปญหาในเรื่องการเรียนและตองการชวย

เหลือเปนพิเศษ เชน การอานภาษาไทยไมออก การติดตามงานของนักเรียน การสอนเสริมใหกับผูเรียน เปนตน นอกจากนี้ครูยังไดมีการให

นักเรียนสรุปองคความรูและนําเสนอผลงาน ดวยการทําแผนผังความคิด (Mind Map) อีกดวย คิดเปนรอยละ 91.67 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ครูผูสอนพยายามจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับแผนการจัดการเรียน

รูที่เตรียมไว ซ่ึงมักจะมีการระบุสื่อดานเทคโนโลยีแทรกอยูผานทาง Zoom, Google Classroom, Google Meet โดยอาจจะเปน Power

point หรือล้ิงกเว็บไซดทางการศึกษาตางๆ และครูผูสอนยังเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ ภายในโรงเรียนเพื่อให

นักเรียนไดรูจักแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลายอีกดวย เชน       หองสมุด หองจัดนิทรรศการใหความรูเกี่ยวกับดาราศาสตร,

หองเฉลิมพระเกียรติในหลวงรัชกาลที่ 9, หองศิลปวัฒนธรรมไทย, หองวิถีไทยและหองเกียรติยศของโรงเรียน คิดเปนรอยละ 91.67 อยูในระดับ

ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหนักเรียนรักครู ครูรักนักเรียน

และนักเรียนมีความรักกันและกัน นักเรียนรักท่ีจะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข กลาวคือ ครูรูจักจัดสภาพหองเรียนใหนาเรียน

ครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับนักเรียน มีการทักทายนักเรียนกอนเขาหองเรียน ยอมรับในความแตกตางของนักเรียน เขาใจแตละคนอยางที่แตละคนเปน

รูจักพูดชมและคิดบวก และที่จะขาดไมไดคือการเตรียมการสอนอยางดีเสมอ นอกจากนี้และถือเปนสิ่งที่สําคัญมากคือการที่ครูจะตองเปนผูที่มี

ธรรมะในหัวใจ ดวยการใหครูไดมีโอกาสฟงเทศนฟงธรรม จากการกิจกรรมแหเทียนจํานําพรรษา การรวมพิธีบูชามิสซาทุกวันศุกรตนเดือน คิด

เปนรอยละ 100 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ครูผูสอนมีการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามสภาพจริงดวยเครื่อง

มือที่หลากหลาย เหมาะสมกับธรรมชาติสาระการเรียนรู สอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู วัตถุประสงค และกิจกรรมการเรียนรู โดยทางฝาย

วิชาการรวมกับครูหัวหนากลุมสาระไดรวมกันวางแผน และกําหนดใหมีการวัดประเมินผลทั้งกลางภาคและปลายภาค แบงสัดสวนคะแนนตาม

ความเหมาะสม จัดทําแบบบันทึกคะแนนท่ีเหมาะสมกับสัดสวนคะแนน มีการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมืออยางเปนระบบ ดวยการตรวจสอบ

ความสอดคลองของเนื้อหาและตัวชี้วัดโดยครูหัวหนากลุมสาระ ฝายวิชาการ และ      ผูบริหารเปนผูตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในเบื้องตน

จากน้ันนําผลสงยอนกลับเพื่อใหครูผูสอนทําการปรับปรุงแกไข แลวจึงนําไปใชในการประเมินผูเรียนตอไป นอกจากนี้ โรงเรียนยังไดใชขอสอบ

รวมกับฝายการศึกษาของอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ ซึ่งเปนขอสอบที่มีมาตรฐานและสามารถวัดการคิดระดับสูงไดดีมาใชในการสอบปลายภาค

อีกดวย ซึ่งถือเปนการสรางความมั่นใจในระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่ดีวิธีหนึ่ง คิดเปนรอยละ 91.67 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม
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5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและให   ขอมูลสะทอน

กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู โดยมีการนิเทศการสอนภายในกลุมสาระการเรียนรู โดยหัวหนากลุมสาระและเพื่อนครูเปนผู

นิเทศ และสรุปบันทึกผลการนิเทศ มีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูผลดีของการเรียนการสอน เพื่อนํามาเปนแบบอยางและเสนอแนะสวนที่ตอง

ปรับปรุงพัฒนา ทั้งยังมีการนิเทศการเรียนการสอนแบบกัลยาณมิตรของโรงเรียนในเครือคณะพระหฤทัย ไดแก โรงเรียนพระหฤทัยคอนแวนต

โรงเรียนพระหฤทัยดอนเมือง โรงเรียนพระหฤทัยนนทบุรี และโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม รวมกันสลับการนิเทศ มีการประชุมรวมกันเพื่อแลก

เปล่ียนเรียนรูซ่ึงกันและกัน คิดเปนรอยละ 91.67 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนา

เด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเดน

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. เด็กมีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรง ราเริง แจมใสเหมาะสมกับวัย 2. เด็กมีมารยาทในการไหว การเดินผานผูใหญ และรูจักทักทายทุกคน 3. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม

ตามอัตลักษณของโรงเรียน คือ รัก สุภาพ ซ่ือสัตย เมตตา 4. เด็กมีความสามารถในการสื่อสารภาษาจีน ภาษาอังกฤษ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. ผูบริหารใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร สรางปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูปกครอง ครู ชุมชนและเด็ก 2. ผูบริหารจัดใหครูที่มีวุฒิตรงตามวิชาเอกปฐมวัยครบถวนตามจํา

นวนมีความรูความสามารถในการจัดประสบการณเรียนรูเพื่อพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาทั้งดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคมและสติปญญา มีจํานวนครูพอเพียงกับจํานวน

เด็กและหองเรียน 3. สถานศึกษาจัดอํานวยการความสะดวกในเรื่องสื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอรอยางเพียงพอกับจํานวนเด็กและเด็กไดมีโอกาสในการใชทุกคนเปนการ

ปูพ้ืนฐานในการเรียนรูดานคอมพิวเตอรใหแกเด็ก 4. สถานศึกษาเปนที่ชื่นชมและไดรับความไววางใจจากผูปกครองในการสงบุตรหลานมาเรียนโดยเฉพาะความ

สามารถดานภาษาอังกฤษ และการกลาแสดงออก 5. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมอาคารสถานที่ใหสะอาด สวยงามและปลอดภัยมีหองจัดประสบการณตาม

วัยของเด็ก เชน หองเพลิน ซึ่งมีสื่อท่ีเหมาะสําหรับเด็ก 2 ขวบ มีมุมตางๆ ใหเด็กไดรับประสบการณและสามารถเลน จับตองได สําหรับเด็กอายุ 3 ถึง 5 ป มีหองที่มี

สื่อการเรียนรูเหมาะสมกับวัยอยางเพียงพอ 6. ผูบริหารใหความสําคัญในเรื่องของความปลอดภัยในอาคารเรียน สนามเด็กเลนไดรับการดูแลใหมีสภาพปลอดภัยใน

การเลนของเด็ก การจัดเวรยามดูแลประตูทางออกโรงเรียน จัดครูรับและสงเด็กผูปกครองมีการเซ็นชื่อรับเด็กทุกครั้ง

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1. ครูสงเสริมพัฒนาการเด็กดวยการจัดประสบการณ ผานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม และกิจกรรมลูกเสือจิ๋ว กิจกรรมโครงงาน สรางโอกาสใหเด็กมีประสบการณตรง

ดวยโครงการหนูนอยสูโลกกวาง หนูทําได จัดบรรยากาศหองเพลิน จําลองหองเปนคลินิก หองครัว หองอานหนังสือ รานคา บานบอล จัดมุมประสบการณ สนามและ

เคร่ืองเลนสนาม มีหองคอมพิวเตอร ท่ีเพียงพอเหมาะสมกับวัย 2. ครูสงเสริมพัฒนาการเด็กดวยการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานดวย

โครงการยามเชาสดใสเต็มตามศักยภาพเหมาะสมกับเด็ก 3. ครูสงเสริมพัฒนาการเด็กดวยการจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

เด็ก

ระดับขั้นพื้นฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. ผูเรียนมีสุขภาพดี อุปนิสัยราเริง มารยาทดีมีสัมมาคารวะ และบุคลิกภาพดี 2. ผูเรียนใชเทคโนโลยีเปนเครื่องมือการเรียนรูได 3. ผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษได

เหมาะสมกับวัย 4. ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 5. ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 6. ผูเรียนยอมรับที่จะ

อยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. ผูบริหารมีการบริหารจัดการพัฒนาโรงเรียนอยางเปนระบบ มีการจัดทําแผนพัฒนาระยะหาป พ.ศ. 2561-2565 มีปฏิทินปฏิบัติงานประจําป มีการวิเคราะหปญหา

ผลการบริหารและการจัดการศึกษาในรอบปที่ผานมา มีการจัดวางโครงสรางสายงานระบบการบังคับบัญชา ออกเปน 8 ฝาย ไดแก ฝายวิชาการ ฝายบริหารงานทั่วไป

ฝายงบประมาณและบุคคล ฝายปกครอง ฝายจิตตาภิบาล ฝายกิจการนักเรียนและสัมพันธชุมชน ฝายอาคารสถานที่และบริการ และฝายปฐมวัย โดยใชระบบวงจร

คุณภาพ (PCCA) ในการดําเนินงาน 2. ผูบริหารใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร สรางปฏิสัมพันธที่ดีตอผูปกครองครู ชุมชนและเด็ก 3. สถานศึกษาสนับสนุนสื่อ

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอยางเพียงพอกับจํานวนผูเรียนและผูเรียนไดมีโอกาสในการใชทุกคนอยางเพียงพอ 4. สถานศึกษาเปนที่ชื่นชมและไดรับความไววางใจจากผู

ปกครองในการสงบุตรหลานมาเรียน โดยเฉพาะความสามารถดานภาษาอังกฤษและการกลาแสดงออก 5. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมอาคารสถานที่ให

สะอาด สวยงามและปลอดภัยมีหองแหลงเรียนรูเพื่อใหเด็กไดเขาไปใชศึกษาหาความรู เชน หองประเพณีไทย หองเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ 9 หองเศรษฐกิจพอเพียง

หองพิพิธภัณฑเรือ หองทองฟาจําลอง เปนตน 6. ผูบริหารใหความสําคัญในเรื่องของความปลอดภัยในอาคารเรียน สนามเด็กเลนที่ไดรับการดูแลใหมีสภาพปลอดภัย

ในการเลนของเด็ก การจัดเวรยามดูแลที่ประตูทางออกโรงเรียน จัดครูรับและสงเด็กใหแกผูปกครอง 7. สถานศึกษาจัดกิจกรรมจิตอาสาใหเด็กมีสวนรวมในการดําเนิน

งานและเปนการปลูกฝงการรูจักการเสียสละเพื่อสวนรวมใหแกเด็ก เชน การคัดแยกขยะ การรวมบริจาคเพื่อชวยเหลือผูยากไรในชุมชน การชวยดูแลนองๆ ใน

โรงเรียน เชน การเดินแถว การรับสงนองจากผูปกครอง เปนตน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. โรงเรียนจัดใหมีครูชาวตางชาติ (เจาของภาษา) เขามาเปนผูสอนภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตรประจําในโรงเรียน 2. โรงเรียนจัดใหมีแหลงเรียนรูในอาคาร

เรียนทุกอาคารอยางเพียงพอ สําหรับนักเรียน เชน หองนิทรรศการใหความรูเก่ียวกับดาราศาสตร, หองเฉลิมพระเกียรติในหลวงรัชกาลที่ 9 , หองศิลปวัฒนธรรมไทย,

หองวิถีไทย 3. ครูใชการสอนแบบโครงงาน

4. จุดควรพัฒนา
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ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. การสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีไทย 2. พัฒนาเด็กใหมีความคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล รูจักตั้งคําถาม และพยายามแสวงหาคําตอบ 3. พัฒนาเด็กใหอานนิทาน

และเลาเรื่องท่ีอานไดเหมาะสมกับวัย

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. การจัดระบบสารสนเทศใหมีความคลองตัวในการใชงาน 2. การพัฒนาบุคลากรใหเปนไปตามเกณฑที่กําหนด 3. การนิเทศภายในอยางตอนื่อง 4. การฝกซอมหนี

ไฟ เพ่ือปองกันอุบัติเหตุซ่ึงอาจเกิดขึ้น 5. เปดโอกาสใหผูเก่ียวของเขามามีสวนรวมในการประเมินคุณภาพสถานศึกษา

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1. การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญเพ่ิมขึ้น 2. แผนพัฒนาครูผูสอนโดยการนิเทศภายในโรงเรียน 3. ครูผูสอนควรจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งในและนอก

หองเรียนและมีความเหมาะสมตอความตองการของเด็กเปนรายบุคคล

ระดับขั้นพื้นฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. ปรับปรุงและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 2. พัฒนาผูเรียนใหมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นมากขึ้น 3. การสงเสริมและพัฒนาทักษะการ

เขียน

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. สงเสริมและพัฒนาครูใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 2. การจัดระบบสารสนเทศ 3. การพัฒนาบุคลากรอยางทั่วถึงและเปนไปตามเกณฑ 4. การดําเนินการนิเทศ

ภายใน 5. การใชภูมิปญญาทองถิ่น

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ครูผูสอนควรใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรูใหมากขึ้น 2. ครูผูสอนควรจัดแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง 3. กา

รนําหลักสูตรสถานศึกษามาวิเคราะหเพ่ือจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู 4. การออกแบบแผนการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับโครงสรางรายวิชาและออกแบบ

และใชสื่อการเรียนรูที่หลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหา 5. การจัดทําเครื่องมือประเมินผลทักษะการปฎิบัติของนักเรียนนอกเหนือจากโปรแกรมประมวล 6. การจัดทํา

แหลงเรียนรูนอกอาคารเรียนเพ่ิมเติม 7. การจัดบรรยากาศช้ันเรียน 8. พัฒนากิจกรรมหองสมุดเพื่อสรางแรงจูงใจในการเขาใชบริการ 9. การสงเสริมการเรียนรูโดยใช

ภูมิปญญาทองถิ่น

5. แนวทางการพัฒนา

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

จัดกิจกรรมที่สงเสริมดานคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร เพื่อสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตร การคิดแกปญหางายๆ ไดดีขึ้น

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC

2. เปดโอกาสใหผูปกครอง และผูเก่ียวของมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพสถานศึกษา

3. จัดทําคูมือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และอบรมครูและบุคลากรใหเขาใจและตระหนักในเรื่องการประกันคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

สงเสริมและพัฒนาครูผูสอนใหมีความรูความสามารถในการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เหมาะสมกับความตองการของเด็กเปนรายบุคคล 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. จัดใหมีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

2. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการอภิปราย และกลาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใหมากขึ้น

กระบวนการบริหารและการจัดการ

จัดใหมีโครงการพัฒนาวิชาชีพสําหรับครูและบุคลากร

Page 94 of 97



การจัดประสบการณที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. สงเสริมและสนับสนุนครูผูสอนในการใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน

2. มีการนิเทศ กํากับ และติดตามการเรียนการสอนใหเปนไปตามกิจกรรมที่เขียนไวในแผนการจัดการเรียนรู

6. ความตองการชวยเหลือ

1. การไดรับบริการดานองคความรูในสาขาวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี

2. การอบรมเพ่ิมเติมความรูแกครูในเร่ืองตางๆ เชน หลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการวัดและประเมินผลการศึกษา รูปแบบการจัดกิจกรรม

และเทคนิคการสอนที่สอดคลองกับสังคมปจจุบัน 

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี)
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รายงานรวบรวมโดย (Prepared by)

สมพิศ กตัญู   ผูอํานวยการ

ศศิธร คูวิรัตน   เจาหนาท่ี
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ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน)











รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
 

(การใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน)





คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

(คําสังแตงตั้งคณะทํางานจัดทําSAR2564)









หลักฐานการเผยแพร SAR ใหผูมีสวนเกี่ยวของหรือสาธารณชนรับทราบ
 

(หลักฐานการเผยแพร SAR)



หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรอืสาธารณชนรับทราบ 

  

 โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม์ ได้เผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง SAR ต่อสาธารณชนโดยผ่านทาง 

 เว็ปไซต์ของโรงเรียน www.shp.ac.th ใหผู้้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบข้อมูลของโรงเรียน 

http://www.shp.ac.th/


แผนผังอาคารสถานที่
 

(แผนผังอาคารเรียน)
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โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน
 

(โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน)





โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน)
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(ประวัติโรงเรียน)
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บทที่ ๑  
ข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.๑ ชือ่สถานศึกษา โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม์   ตัง้อยู่เลขที่     ๗๙    

    ถนน  สุขมุวิท  ๗๑   ตำบล  คลองตันเหนอื   อำเภอ  วัฒนา    
    จังหวดั   กรงุเทพมหานคร  

      รหสัไปรษณีย์  ๑๐๑๑๐  โทรศัพท์  ๐-๒๓๘๑-๗๑๑๑ โทรสาร ๐-๒๓๙๑-๕๒๕๔ 
                 E- mail     -       Website      www. shp.ac.th    
 ๑.๒ ไดร้ับอนุญาตจดัตัง้เมื่อปี  พ.ศ.  ๒๕๒๕ 

๑.๓ เปิดสอนตั้งแตร่ะดับ    บรบิาล    ถึง    ระดบัมัธยมศึกษาปีที่  ๓ 
๑.๔ เนื้อที ่๓ ไร ่๒ งาน ๕๔ ตารางวา 
๑.๕ เขตพ้ืนที่บริการ  สำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
๑.๖ ประวตัิของสถานศึกษา 

  โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม์  เดิมชื่อ โรงเรียนมารีพัฒนา เป็นโรงเรียนประเภทสามัญศึกษาเปิดสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ เป็นโรงเรียนในเครือโรงเรียนของคณะภคินีพระหฤทัยของพระเยซูเจ้าแห่งกรุงเทพฯ 
ตั้งอยู่เลขที่ ๗๙ ถนนสุขุมวิท ๗๑ ซอยปรีดีพนมยงค์ ๒๖ แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ  โดยคณะภคินี       
พระหฤทัยของพระเยซูเจ้าแห่งกรุงเทพฯ ได้รับโอนกิจการจาก นายปรีดา แสงสว่าง เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๓ 
เป็นที่ดินจำนวน ๓ ไร่ ๒ งาน ๕๔ ตารางวา อาคารคอนกรีต ๔ ชั้น จำนวนห้องเรียน ๒๖ ห้องเรียน อาคารอนุบาล        
ชั้นเดียว ๑ หลัง และบ้านพัก ๑ หลัง และบริหารงาน โดย ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ  กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาตและ
ผู้จัดการ ซิสเตอร์สุภาวดี คำสำราญ เป็นครูใหญ่ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๓๔ - ๒๕๓๘ เปิดทำการสอนระดับอนุบาลปีที่ ๑ 
ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖   

ปีการศึกษา ๒๕๓๙ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ย้ายมาดำรงตำแหน่งผู้จัดการ โรงเรียนมีนโยบายจะสร้างอาคาร
เรียนหลังใหม่เป็นอาคาร ๖ ชั้น ณ บริเวณอาคารอนุบาลหลังเก่าจึงได้ย้ายนักเรียนอนุบาลปีที่ ๓ มาเรียนที่ชั้น ๒ ของตึก
ประถม 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๐ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ดำรงตำแหน่งผู้จัดการและซิสเตอร์พัชรา นันทจินดา มาดำรง
ตำแหน่งครูใหญ่ 

ปีการศึกษา ๒๕๔๑ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ดำรงตำแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่โรงเรียน ได้รับการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชนจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนกระทรวงศึกษาธิการ และ โรงเรียนรางวัล
พระราชทาน ระดับประถมศึกษาขนาดกลาง จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี และในปีนี้ทางโรงเรียนได้
เริ่มก่อสร้างอาคารเรียน ๖ ชั้นหลังใหม่ 
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 ปีการศกึษา ๒๕๔๒ – ๒๕๔๓ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ดำรงตำแหนง่ผู้จัดการและครูใหญไ่ดค้วบคุมการกอ่สร้าง
อาคารเรียนหลังใหม่จนแล้วเสร็จ ได้เปิดใช้ในภาคเรียนที่ ๒ และได้ทำพิธีเปดิอาคารเรียนหลังใหม่ ชือ่ว่า “อาคารพระหฤทัย 
๑๐๐ ปี ปีตมิหาการญุ” ในวันที ่๑๘ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๔ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ดำรงตำแหน่งผู้จัดการ ซิสเตอร์สมศรี กิจพิทักษ์ ดำรงตำแหน่ง
ครูใหญ่และในปีนี้โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนซึ่งมีผลงานด้านจริยศึกษาดีเด่นจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๕ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ดำรงตำแหน่งผู้จัดการ ซิสเตอร์สมศรี กิจพิทักษ์ ดำรงตำแหน่ง
ครูใหญ่  ได้พัฒนาโรงเรียนในทุกด้าน โดยจัดทำระบบประกันคุณภาพภายในประเมินผลการทำงานทุกด้านตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา ๑๔ มาตรฐาน จัดทำรายงานการประเมินตนเอง และสมัครขอรับการประเมินคุณภาพจากภายนอก 
เสนอสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) จากนั้นทางโรงเรียนก็ได้รับการประเมินคุณภาพ
จากภายนอก เมื่อวันที่ ๑๔ – ๑๖ สิงหาคม ๒๕๔๕ ผลการประเมินปรากฏว่าโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม์ ผ่านการ
ประเมินทั้ง ๑๔ มาตรฐาน ในระดับคุณภาพ “ดี” ทั้งหมดและปีเดียวกันทางโรงเรียน  ได้เปิดการสอนแบบ ๒ ภาษา 
(English Program) ตั้งแต่ K1 – G2 ระดับละ ๑ ห้องเรียน 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๖ – ๒๕๔๗ ซิสเตอร์พรรณี ภู่เรือนหงษ์ ดำรงตำแหน่งผู้จัดการ ซิสเตอร์สุวรรณ ประราศรี      
ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ ได้นำภาษาจีนมาทดลองสอน และในปีนี้ทางโรงเรียนได้ทำสะพานไม้ข้ามคลองเพ่ิมพ้ืนที่ สนามให้กับ
นักเรียน ทางโรงเรียนได้รับการตรวจประเมินประจำปี จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่เขต ๑ กรุงเทพมหานครตาม
มาตรฐานของ สมศ. ผลการประเมินปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีน่าพอใจ 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๘  ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ ซิสเตอร์พัชรา      
นันทจินดา  ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ มีนโยบายให้บุคลากรช่วยกันพัฒนางานด้านวิชาการให้ดีและเข้มแข็ง เพราะเป็นหัวใจ
สำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถมากขึ้น เน้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศช่ วยในการจัดการเรียน      
การสอน มีการปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ โดยวางระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ิมความเร็วและซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เพ่ิม          
รวมทั้งสร้างสระว่ายน้ำแห่งใหม่บริเวณด้านหน้าโรงเรียนและได้ทำพิธีเปิดอย่างเป็นทางการโดยใช้ชื่อว่า “สระว่ายน้ำ     
คุณแม่เซราฟิน” อีกทั้งทางโรงเรียนได้ติดตั้งพัดลมติดผนังในห้องเรียน ห้องละ ๒ เครื่อง ที่อาคารพระหฤทัยฯ เพ่ือลดการใช้
เครื่องปรับอากาศในช่วงเช้า ช่วยให้ประหยัดพลังงานและค่าไฟฟ้าของโรงเรียนได้มาก 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๙ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ ซิสเตอร์นงนภัส  
สุวรรณใจ ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ ได้มีนโยบายในการบริหารงานโดยมุ่งเน้นทางด้านวิชาการและคุณธรรมจริยธรรมควบคู่กัน 
อีกทั้งยังพัฒนาทางด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ฝึกการกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ โรงเรียนได้รับการตรวจประเมิน
ประจำปีจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ทั้งด้านวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษาตามมาตรฐานของ สมศ. ผลการประเมินปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ดีมากทุกมาตรฐาน นอกจากนี้โรงเรียนได้แสดง
ศักยภาพในการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นที่รู้จักโดยส่งนักเรียนเข้าแข่งขันความสามารถทางวิชาการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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มากยิ่งขึ้น อีกทั้งทางโรงเรียนได้จัดตั้งวงดนตรีโปงลางขึ้น ซึ่งเป็นแนวคิดของซิสเตอร์นงนภัส สุวรรณใจ เป็นสิ่งที่สร้างความ
ภาคภูมิใจให้กับโรงเรียนของเราอย่างมาก และยังมีการปรับปรุงอาคารสถานที่ให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
 ปีการศึกษา ๒๕๕๐ ซิสเตอร์ ดร.สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา  ระดมกิจ ดำรงตำแหน่ง
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและครูใหญ่มีนโยบายในการบริหารงานโดยมุ่งเน้นทางด้านวิชาการ ระเบียบวินัยและคุณธรรม
จริยธรรม มีการประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้เป็นที่รู้จักมากขึ้น โดยการจัดทำวารสารของโรงเรียนและให้ชื่อว่า “พัฒนเวศม์สาร” 
อีกทั้งยังจัดทำวารสารฉบับรายเดือนแจกให้กับผู้ปกครองและนักเรียน เพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๑ ซิสเตอร์ ดร.สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา ระดมกิจ ดำรงตำแหน่ง 
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ มีนโยบายให้ความสำคัญในการส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม มารยาทและ
ความมีระเบียบวินัย ส่งเสริมผู้เรียนทุกคนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ มุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา จิตใจ 
อารมณ์ และสังคม เคารพในศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อื่นพร้อมทั้งให้ความรู้ ความเข้าใจในวิทยาการที่ทัน โลก รู้เท่าทัน
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของสังคม ดูแลเอาใจใส่ด้วยความรักและความอบอุ่น และที่สำคัญทางโรงเรียนยังเน้นให้นักเรียนรู้จัก
รักการใช้ภาษาไทย เน้นให้อ่านออกเขียนภาษาไทยได้อย่างถูกต้องชัดเจน และในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนได้จัดตั้งวงดุริยางค์
ขึ้น โดยเชิญอาจารย์พิเศษที่เชี่ยวชาญในการฝึกสอนให้กับนักเรียน ซึ่งเป็นสิ่งที่สร้างความภาคภูมิใจให้กับโรงเรียนของเรา และ
ยังมีการปรับปรุงเครื่องคอมพิวเตอร์ใหม่ โดยจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์จำนวน ๓๐ เครื่อง เพ่ือใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนอย่าง
มีคุณภาพต่อไป  
 ปีการศึกษา ๒๕๕๒ ซิสเตอร์ ดร.สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา  ระดมกิจ ดำรงตำแหน่ง
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ มีนโยบายต่อเนื่องในเรื่องการให้ความสำคัญในการส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม มารยาท และความมีระเบียบวินัย ส่งเสริมผู้เรียนทุกคนได้ พัฒนาเต็มศักยภาพ มุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนที่สมบูรณ์         
ทั้งร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์ และสังคม เคารพในศักดิ์ศรีของตนเองและผู้อื่นพร้อมทั้งให้ความรู้ ความเข้าใจใน
วิทยาการที่ทันโลก รู้เท่าทันสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของสังคม ดูแลเอาใจใส่ด้วยความรักและความอบอุ่น และที่สำคัญทาง
โรงเรียนยังเน้นให้นักเรียนรู้จักรักการใช้ภาษาไทย เน้นให้อ่านออกเขียนภาษาไทยได้อย่างถูกต้องชัดเจน โดยจัดให้มีครูผู้สอน
ภาษาไทยเฉพาะบุคคลสำหรับนักเรียนที่ต้องการพัฒนา อีกทั้งทางโรงเรียนได้ส่งเสริมทางด้านการเรียนภาษาอังกฤษให้ดียิ่งขึ้น
โดยจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเข้มข้น (Intensive Program) กับคุณครูชาวต่างประเทศให้นักเรียนที่สนใจ ส่งเสรม
ทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ โดยจัดให้นักเรียนเรียนคอมพิวเตอร์ในโปรแกรม 3D Animation กับสถาบันเอกชน เพ่ือ
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพต่อไป  

ปีการศึกษา ๒๕๕๓ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา ระดมกิจ ดำรงตำแหน่ง
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ ในปีการศึกษานี้ยังคงไว้นโยบายเดิมในเรื่องการให้ความสำคัญในการส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม มารยาท และความมีระเบียบวินัย และรู้จักรักการใช้ภาษาไทย เน้นให้อ่านออกเขียนภาษาไทยได้อย่าง 
ถูกต้องชัดเจน โดยจัดให้มีครูผู้สอนภาษาไทยเฉพาะบุคคลสำหรับนักเรียนที่ต้องการพัฒนา อีกทั้งทางโรงเรียนได้ส่งเสริม
ทางด้านการเรียนภาษาอังกฤษให้ดียิ่งขึ้นโดยจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเข้มข้น (Intensive Program) กับคุณครูชาว 
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ต่างประเทศให้นักเรียนที่สนใจ ส่งเสรมทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ โดยจัดให้นักเรียนเรียนคอมพิวเตอร์ในโปรแกรม 3D 
Animation กับสถาบันเอกชน เพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพ อีกทั้งมีการปรับปรุงอาคารเรียนใหม่ ให้สวยงาม ปรับ
ภูมิทัศน์ภายในบริเวณโรงเรียนให้น่าเรียนยิ่งขึ้น 

ปีการศึกษา ๒๕๕๔ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหนง่ผู้รบัใบอนญุาต ซิสเตอร์โนรา ระดมกิจ  ดำรงตำแหน่ง
ผูแ้ทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ ทางโรงเรียนยังคงมีนโยบายต่อเนื่องในเรื่องการให้ความสำคัญในการส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม มารยาท และความมีระเบียบวินัย ส่งเสริมผู้เรียนทุกคนได้พัฒนา เต็มศักยภาพ มุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์ และสังคม ในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนได้รับการประเมินภายนอกจาก สมศ.
รอบที่ ๓ เมื่อวันที่ ๔-๖ กรกฎาคม ๒๕๕๔ ทั้งในระดับชั้นปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยผ่านเกณฑ์การประเมินทั้ง    
๑๒ มาตรฐาน และทางโรงเรียนได้รับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา จาก
คณะกรรมการของสำนักบริหารงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ในวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๔ ที่ผ่านมา เพ่ือติดตาม
ตรวจสอบและประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งทางโรงเรียนได้รับผลการประเมิน ๔.๙๐ คะแนน จาก
คะแนนเต็ม ๕ คะแนน นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้เน้นกิจกรรมจิตอาสาทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปี
การศึกษานี้เป็นปีที่ประเทศไทยประสบอุทกภัยครั้งใหญ่ จึงทำให้บุคลากรในโรงเรียนได้ร่วมกันช่วยเหลือผู้ประสบภัยด้วยจิต
อาสา ทั้งด้วยกำลังกาย ทุนทรัพย์มากมายโดยได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายเป็นอย่างดีในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตลอดปี
การศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๕๕ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ  กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา ระดมกิจ  ดำรง
ตำแหน่งผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ ทางโรงเรียนยังคงมีนโยบายต่อเนื่องในเรื่องการให้ความสำคัญใน
การส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม มารยาท และความมีระเบียบวินัย ส่งเสริมผู้เรียนทุกคนได้พัฒนา เต็มศักยภาพมุ่งให้
ผู้เรียนเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์ และสังคม ในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนมีแนวทางในการ
พัฒนาตนเองในทุกด้านทั้งของบุคลากรครูและนักเรียนเป็นต้น ด้านวิชาการ และแนวทางเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จึงทำให้
โรงเรียนมีการปรับเปลี่ยนวิชาการเรียนการสอนที่ต้องการมุ่งเน้นและพัฒนาให้นักเรียนเตรียมความพร้อม จึงมีการจัดการ
เรียนการสอนภาษาจีนให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น และจัดให้เป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับนักเ รียนที่ต้องการสนใจ
เพิ่มเติม รวมทั้งการสอน แจ๊สแดนซ์และบัลเล่ต์ ให้นักเรียนเลือกเรียนในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอีกด้วย นอกจากนี้ยังมีการ
พัฒนาภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน โดยการฝึกให้นักเรียนและบุคลากรครู ใช้ภาษาอังกฤษทุกวันพุธ และมีแนวคิดที่จะ
พัฒนาบุคลากรครู โดยจัดให้เป็นกิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษ ๑๐๐ ชั่วโมง 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ซิสเตอร์ ดร.สมพิศ  กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา ระดมกิจ ดำรงตำแหนง่
ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ ในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนได้เพิ่มหลักสูตรท้องถิ่นภายใต้ชื่อ “วัฒนาไกด์” 
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณค่าของเขตวัฒนา ซึ่งเป็นเขตที่โรงเรียนตั้งอยู่ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึ งวิถี
ชีวิตของผู้อาศัยอยู่ในเขตวัฒนา และเกิดความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและภูมิปัญญาต่างๆ ที่ค้นพบ ทางโรงเรียนได้ปรับ
ตารางเวลาเรียนเพื่อให้เหมาะสมกบัการเรยีนรู้ของนกัเรยีน นอกจากนั้นเพ่ือเป็นการเตรียมรับประชาคมอาเซียน ทางโรงเรียน 
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จัด “ศูนย์อาเซียน” ขึ้นเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น สร้างความเข้าใจรวมทั้งเตรียมความพร้อม เกี่ยวกับการเป็น
ประชาคมอาเซียนเพื่อให้บุคลากรทุกคนที่เกี่ยวข้องได้ทราบแนวทางในการเปิดรับประชาคมอาเซียน ซึ่งจะเริ่มในพ.ศ. ๒๕๕๘ 
นอกจากนี้ทางโรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนาตนเองในทุกด้านทั้งของบุคลากรครูและนักเรียน 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๗ ซิสเตอร์ ดร.สมพิศ กตัญญู  ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา  ระดมกิจดำรง
ตำแหน่งผู้แทนผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการและผู้อำนวยการใน ปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนจัดให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่ง 
เรียนรู้ที่มีคุณค่าของเขตวัฒนาภายใต้หลักสูตรท้องถิ่นชื่อว่า“วัฒนาไกด์”ซึ่งเป็นเขตที่โรงเรียนตั้งอยู่เพื่อให้นักเรียนได้เรียน 
รู้ถึงวิถีชีวิตของผู้ทีอ่าศัยอยู่ในเขตวัฒนาและเกิดความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและภูมิปัญญาต่างๆที่ค้นพบและทางโรงเรียน 
จะต้องพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลาย ซึ่งโรงเรียนในเครือพระหฤทัยฯ มีแนว 
ทางร่วมกันในการพัฒนาผู้เรียนเป็นพิเศษโดยเฉพาะในด้านคุณธรรมจริยธรรม ความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกันความซื่อสัตย์  
ความเมตตาความสามัคคีการมีวินัยในตนเองและมารยาทงามในความเป็นไทยส่วนในด้านวิชาการนั้นจะเน้นให้ผู้เรียน 
เด่นในด ้านภาษาและรู้จักใช้เทคโนโลยีให้มีประโยชน์ เพื่อนำเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ปีการศึกษา ๒๕๕๘ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู  ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์โนรา  ระดมกิจ ดำรง
ตำแหน่งผู้แทนผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการและผู้อำนวยการ ในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนจะจัดให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่มีคุณค่าของเขตวัฒนา ซึ่งเป็นเขตที่โรงเรียนตั้งอยู่ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึงวิถีชีวิตของผู้ที่อาศัยอยู่ในเขตวัฒนา 
และเกิดความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและภูมิปัญญาต่างๆ ที่ค้นพบ ซึ่งหลักสูตรท้องถิ่นภายใต้ชื่อ “วัฒนาไกด์” ได้เปลี่ยน
ชื่อเป็น “วัฒนธรรมพ้ืนบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่นวัฒนา” ทางโรงเรียนในเครือพระหฤทัยฯ มีแนวทางร่วมกันในการ
พัฒนาผู้เรียนเป็นพิเศษ โดยเฉพาะในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน ความซื่อสัตย์ ความเมตตา 
ความสามัคคี การมีวินัยในตนเองและมารยาทงามในความเป็นไทย ส่วนในด้านวิชาการนั้นจะเน้นให้ผู้เรียนเด่นในด้าน
ภาษาและเทคโนโลยี โดยในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียน ได้เข้าร่วมในโครงการ Google Education เพ่ือให้นักเรียนและ
ท่านผู้ปกครองได้ใช้ผลประโยชน์จากเทคโนโลยีและเครื่องมือสื่อสารดิจิตอลในการศึกษาเรียนรู้และในการติดต่อประสาน
ความร่วมมือกับทางโรงเรียน อนึ่งในปีการศึกษานี้ โรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม์ได้ดำเนินการจัดการการศึกษา  โดยคณะ
ซิสเตอร์พระหฤทัย ตั้งแต่วันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๓๓ จนถึงปีการศึกษา ๒๕๕๘ นับเป็นเวลานาน ๒๕ ปี ดังนั้นทางโรงเรียน
จะจัดกิจกรรมฉลองครบรอบ ๒๕ ปี เพ่ือเป็นการขอบคุณผู้มีพระคุณต่อโรงเรียนและเพ่ือเสริมสร้างทักษะและ
ประสบการณ์ชีวิต อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนอย่างแท้จริง 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๙ ซิสเตอร์ ดร.สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ซิสเตอร์มาลีรัตน์ บุญอนันตบุตร 
ดำรงตำแหน่งผู้แทนผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ  ในปีการศึกษานี้มุ่งมั่นในการจัดการศึกษาโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนานักเรียนซึ่งเป็นกำลังสำคัญของประเทศในอนาคตให้มีทักษะด้านวิชาการและทักษะชีวิต ควบคู่
คุณธรรม จริยธรรม ด้วยการเปิดหลักสูตรภาษาอังกฤษจากประเทศอิสราเอล ระดับอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เป็น 
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โรงเรียนนำร่องด้านวิทยาศาสตร์ของ สสวท. ในระดับอนุบาลและประถมศึกษา และได้ริเริ่มนำครูจากสถาบันการสอน
ภาษาจีนโดยใช้ สถาบัน OKLS มาร่วมกันพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในด้านภาษาต่างประเทศ พัฒนาการประชาสัมพันธ์
โรงเรียนด้วยการพัฒนาเว็บไซต์ของโรงเรียนให้ทันสมัย นอกจากนี้ได้จัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมความสามารถ
ของนักเรียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ในด้านกีฬา ดนตรี ศิลปะ ฯลฯ โรงเรียนยังคงปรับภูมิทัศน์ให้มีความงดงาม มี
เทคโนโลยีที่ทันสมัย จัดโครงการและรณรงค์เรื่องการประหยัดพลังงานและใช้ทรพัยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๐  ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ ซิสเตอร์สุชาตรี      
กิจประเสริฐ ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ ในปีการศึกษานี้ มีการพัฒนาโรงเรียนในทุกด้านโดยเฉพาะ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ได้ส่งโรงเรียนเข้ารับการประเมินโครงการเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่สร้างคนดี ให้สังคม ของมูลนิธิธารน้ำใจ 
รางวัลเกียรติคุณสัญญาธรรมศักดิ์ และพัฒนาด้านวิชาการ โดยนำโปรแกรมการจัดการศึกษาแห่งยุคนวัตกรรม 4.0 ด้วย
โปรแกรมการเรียนพหุภาษา (MLP) , วิทย์เทคโน (STP) , นวัตกรรม (INP) และจัดห้องเรียนแบบ Smart Classroom ทุก
ห้องเรียน โดยติดตั้ง Smart TV ภายในห้องเรียน และนำโปรแกรม EPS ที่นำมาใช้ในกระบวนการวัดและประเมินผลแบบ 
Online รวมทั้งใช้สื่อการเรยีนการสอนแบบ Multi media สื่อผสมในรูปแบบโปรแกรม LMS ซี่งได้ทำการปรับรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนให้เป็น Active Learning โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนและแสดงความคิดเชิงสร้างสรรค์ ใน
รายวิชาโครงงาน และคุณครูได้มีการพัฒนาทางด้านสื่อและเทคโนโลยีอีกด้วย นอกจากนี้เพ่ือความมุ่งมั่นในการพัฒนา
ศักยภาพในด้านภาษาของนักเรียนให้เป็นสากลมากยิ่งขึ้นด้วยการพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษ จึงให้นักเรียนเรียน
ภาษาอังกฤษอย่างเข้มขน้โดยการนำครูสถาบันสอนภาษาจากบริษัท SIAM COMPUTER AND LANGUAGE เข้ามาจัดการ
เรียนการสอนร่วมกับสถาบัน MAKE A WIT เพ่ือประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการพัฒนาทางด้านวิชาการและทุกๆ 
ด้านในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ             
ในปีการศึกษานี้ โรงเรียนยังคงพัฒนาโรงเรียนในทุกด้านโดยเฉพาะ ด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยเน้นอัตลักษณ์และค่านิยม      
8 H มากขึ้นโดยจัดใหม้ี ๑ ห้องเรียน ๑ คุณธรรม และพัฒนางานดา้นวชิาการและสานต่อการใช้โปรแกรมการจัดการศึกษา
แห่งยุคนวัตกรรม 4.0 ด้วยโปรแกรมการเรียนพหุภาษา (MLP) , วิทย์เทคโน (STP) , นวัตกรรม (INP) และนำโปรแกรม 
EPS ที่นำมาใช้ในกระบวนการวัดและประเมินผลแบบ Online รวมทั้งใช้สื่อการเรียนการสอนแบบ Multi media สื่อผสม
ในรูปแบบโปรแกรม LMS ซี่งได้ทำการปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้เป็น Active Learning จัดทำห้อง “เพลิน” 
เสริมศักยภาพของนักเรียนปฐมวัยชั้น ๑ อาคารพระหฤทัย ส่งเสริมให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เข้ารับการอบรมเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งพัฒนาตนเองในทุกด้าน มีการนำข้อสอบของฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพ 
จัดการสอบปลายภาคเรียนทั้งสองภาคเรียนเพื่อให้นักเรียนได้มีการพัฒนาศักยภาพของตนเองสม่ำเสมอ  

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการ ซิสเตอร์น้ำทิพย์         
งามสุทธา มาดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการ  ในปีการศึกษานี้ โรงเรียนยังคงพัฒนาโรงเรียนในทุกดา้นโดยเฉพาะ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม โดยเน้นอัตลักษณ์และค่านิยม 8 H และได้ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งแวดล้อมโดยจัดทำ “โครงการอนุรักษ์ 
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สิ่งแวดล้อม ประหยัดพลังงาน เพ่ิมพื้นที่สีเขียว ปีการศึกษา ๒๕๖๒” เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อม
และร่วมกันอนุรักษ์ ซึ่งมีกิจกรรมต่างๆ มากมายตามระดับชั้นต่างๆ อีกทั้ง พัฒนางานด้านวิชาการและสานต่อการใช้
โปรแกรมการจัดการศึกษาแห่งยุคนวัตกรรม 4.0 โดยส่งเสริมฝ่ายวิชาการและหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ 
เข้ารับการอบรมการจัดทำหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนสื่อผสมผสาน Multi media ด้วยระบบโปรแกรม ZOOM 
และการทำสื่อวีดีโอการสอนในรายวิชาต่างๆ เพื่อเตรียมความพร้อมในกรณีปิดสถานศึกษาด้วยเหตุจำเป็นต่างๆ  ซี่งได้ทำ
การปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้เป็น Active Learning ส่งเสริมให้คุณครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและนำโปรแกรมต่างๆ เช่น ZOOM, GOOGLE MEET, FACEBOOK เป็นต้น   
ให้ครูและบุคลากรพัฒนาทางด้านสื่อและเทคโนโลยีมากขึ้น ในปีการศึกษานี้ทางโรงเรียนได้รับการประเมินภายนอกจาก 
สมศ.รอบที่ ๔ (๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) เมื่อวันที่ ๖ - ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ทั้งในระดับชั้นปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ด้านอาคารสถานที่ได้มรการปรับเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศอาคารพระหฤทัยทุกห้องเรียนและห้องปฏิบัติการจำนวน ๖๐ 
เครื่อง พร้อมทั้งทาสีทุกห้องเรียน เปลี่ยนพัดลมใหม่ทุกห้องเรียนและห้องประชุมโถงเอนกประสงค์ เปลี่ยนลานไม้ให้เป็น
ลานปูนปรับภูมิทัศน์ให้สวยงาม 

ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ          
ซิสเตอร์กฤษดา  สาตร์พันธ์ มาดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้อำนวยการและที่ปรึกษางานด้านวิชาการ   ในปีการศึกษานี้ มีการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนมากขึ้น ทั้ง Online On hand On demand On air และ Onsite เนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา่ (Covid-19) ทำให้เกิดการพัฒนางานในด้านวิชาการ โดยเฉพาะการจัดทำ
สื่อการเรียนการสอนของครูที่ใช้ POWER POINT และสื่อออนไลน์ต่างๆ เป็นสื่อการเรียนการสอนมากที่สุดในการเรียน
แบบออนไลน์ และโรงเรียนได้จัดรูปแบบห้องเรียน Online ใน Application Google Classroom ทุกระดับชั้นโดยใช้
โปรแกรม Google Meet ตลอดภาคเรียนที่ผ่านมีการสลับการจัดรูปแบบการเรียนการสอนทั้ง Online และ Onsite 
รวมทั้งยังคงเน้นอัตลักษณ์และค่านิยม 8H สานต่อโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ประหยัดพลังงาน เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว         
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ให้เป็นโครงการต่อเนื่อง และพัฒนาโดยการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและทำสวนเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง
ภายในเนื้อที่ของโรงเรียนมากขึ้น ปรับปรุงห้องนอน ห้องเรียน ห้องน้ำ ชั้น ๕ และ ๖ ของอาคารพระหฤทัย ๑๐๐ ปีปิติ
การุญ ซึ่งเป็นหอพักของนักเรียนมูลนิธิ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ซิสเตอร์ ดร. สมพิศ กตัญญู ดำรงตำแหน่งผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการและผู้อำนวยการ          
ซิสเตอร์กฤษดา  สาตร์พันธ์ มาดำรงตำแหน่งผู้ช่วยผู้อำนวยการและที่ปรึกษางานด้านวิชาการ เนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid-19) ในปีการศึกษานี้ ภาคเรียนที่ ๑ โรงเรียนจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์ ตลอดทั้งภาคเรียน และใชรู้ปแบบห้องเรียน Online ใน Application Google Classroom ทุกระดับชั้นโดยใช้ 
โปรแกรม Google Meet ตลอดภาคเรียนที่ผ่านเพื่อให้การเรียนการสอนยังดำเนินการต่อไปได้ ฝ่ายทะเบียนวัดผล ได้มี
การพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันมากขึ้น โดยใช้ระบบ EPS ในการจัดทำ
รูปแบบการจัดเก็บคะแนนในรายวิชาต่างๆ แทนการใช้สมุดบันทึกผลคะแนน (ปพ.๕) และสมุดรายงานผลการเรียน 
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รายบุคคล (ปพ.๖) เพื่อช่วยประหยัดเวลาและทรัพยากรทดแทนการใช้กระดาษ ส่งเสริมให้คุณครูเข้ารับการอบรมพัฒนา
ตนเองมากขึ้นโดยกำหนด ๓๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษาและนำมาแบ่งปันความรู้ซึ่งกันและกัน มีการปรับปรุงอาคารสถานที่ 
ภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น สร้างบรรยากาศและแหล่งเรียนรู้มากมาย เปลี่ยนหลังคาชั้น ๖ อาคารพระหฤทัย ๑๐๐ ปีปิติการุญและ
บริเวณรอยต่อหลังคาโรงอาหาร และจัดทำตาข่ายคลุมอาคารเพ่ือกันนกพิราบเข้ามาทำรัง และสร้างศาลาหทัยเปี่ยมรัก 
เพื่อเป็นที่พักของผู้ปกครองมารับส่งนักเรียน รวมทั้งจัดระบบการเฝ้าระวงัการแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรน่า (Covid-19) 
ตามมาตรการกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการ ตาม ๖ มาตรการหลัก ๖ มาตรการเสริม ๗ มาตรการเข้มงวด
ในสถานศึกษาตามรูปแบบ Sandbox Safety Zone in School ตลอดปีการศึกษานี้  
 ปัจจุบันโรงเรียนพระหฤทัยพัฒนเวศม์  เปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นบริบาล – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผู้บริหารเป็นคณะ
นักบวชหญิ ง จำนวน ๓ คน คณะครู  จำนวน  ๒๙ คน บุคลากร จำนวน ๗ คน ครูต่ างชาติ  จำนวน ๒ คน            
พนักงาน จำนวน ๑๕ คน นักเรียน จำนวน ๔๐๐ คน คณะกรรมการบริหารโรงเรียน จำนวน ๗ คน คณะกรรมการร่วม
ภาคี ๔ ฝ่าย จำนวน ๘ คน คณะผู้บริหาร และคณะครูมีความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษาให้มีมาตรฐาน และคุณภาพสูงสุด     
แก่นักเรียนให้สามารถพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพของตน โดยคำนึงถึงความถนัดและความแตกต่างระหว่างบุคคล     
อีกทั้งมุ่งเน้นเรื่องความเป็นเลิศทางวิชาการ คุณธรรมและจรยิธรรม ความเป็นผู้นำ มีบุคลิกภาพที่สง่างาม รักประชาธิปไตย
ใส่ใจสังคม และสิ่งแวดล้อมเพื่อให้นักเรียนสามารถดำรงชีวิตและทำงานอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สอดคล้องกับ
การปฏิรูปการศึกษาและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ให้มากที่สุด 
คำขวัญ  

“ศึกษาเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม เลิศล้ำวิชา ใช้เวลาให้เกดิประโยชน์” 
คติพจน์     

“ริเริ่ม รอบรู้ เรียบร้อย” 
อักษรย่อ    

พ.ท.พ. 
สีประจำโรงเรยีน   

ขาว – แดง 
ต้นไม้ประจำโรงเรยีน 

ต้นประดู่อังสนา 
ดอกไม้ประจำโรงเรียน 

ดอกประดู่อังสนา 
 

 
 




